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MENSAJE DE LA DIRECCION EJECUTIVA
Estimados amigos y amigas cooperativistas.
Fortalecimiento
N I Nos complace darles la bienvenida a una nueva edicién de nuestro boletin,
empresarla en el que se comparte informacidén relevante y de interés para nuestra base
social cooperativa.
En la CCC-CA tenemos un compromiso claro con los principios
Alia nzas cooperativos y trabajamos cada dia para promoverlos y difundirlos entre
. . . nuestra comunidad. De manera que esta edicidn compartiremos acerca de
InStltUCIOnaleS las acciones que se han realizado en el Ultimo bimestre para tal cometido.

Destacando el primer evento regional del afio, el Encuentro Internacional
de Educacién Cooperativa realizado en Punta Cana de Republica
Dominicana, asi como multiples esfuerzos de generacién de redes
networking y capacitacion cooperativa, para el desarrollo estratégico del
sector.

Agenda estratégica

A la vez, que, como siempre, extendemos una cordial invitacion a nuestros
proximos eventos, en los cuales trabajamos con la mayor de las

-

dedicaciones para la integracién de la comunidad cooperativa y su

ccc fortalecimiento.
CA

Esperamos que disfruten de esta edicibn y que encuentren en ella
informacioén util y enriquecedora para su labor.

0 o O iGracias por su compromiso y apoyo!

Dr. Luis Guillermo Coto Moya

Q San José, Costa Rica &, Tel: 4506 2240 4641 @ Whatsapp: +506 6002 1414 {:} WWW.CCC-Ca.com
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CONMEMORACION
DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

El Dia Internacional de la Mujer es una conmemoracion que se lleva a cabo cada afo el 8 de marzo para honrar el
papel de la mujer en la sociedad. Desde hace varias décadas, este dia se ha convertido en una oportunidad para
reflexionar sobre la igualdad de género, la discriminacién y la violencia contra las mujeres, pero también como espacio
para reflexionar sobre las bondades de la igualdad de género en los temas politicos, econémicos, sociales, ambientales,
entre otros.

La conmemoracién se remonta a principios del siglo XX, cuando un grupo de mujeres trabajadoras problematizaron la
accesibilidad de los derechos de ellas como mujeres trabajadoras. De manera que, organizaron una marcha en Nueva
York en 1908 para exigir mejores salarios, condiciones de trabajo mas seguras y dignas, asi como entre otras cosas, el
derecho al voto femenino.

En 1910, la Primera Conferencia Internacional de Mujeres Socialistas se celebré6 en Copenhague. Durante la
conferencia, la asistente Alemana Clara Zetkin propuso establecer un dia internacional para conmemorar la lucha por
los derechos de las mujeres. Su propuesta fue aprobada por la asamblea y el 8 de marzo de 1911 se celebré el primer
Dia Internacional de la Mujer. Desde entonces, el Dia Internacional de la Mujer se ha convertido en una fecha
importante para abogar por la igualdad de género y la lucha por los derechos de las mujeres. En muchos paises y
sectores hay diferentes manifestaciones culturales, sociales y politicas para conmemorar el dia. También es una
oportunidad para recordar a aquellas mujeres que han luchado por los derechos de las mujeres a lo largo de los anos.

Es importante reconocer que, aunque se han logrado algunos avances, aln queda mucho por hacer para lograr la
igualdad de género. Los esfuerzos de todos los dias para mejorar la calidad de vida de las mujeres son fundamentales
para lograr un mundo mas justo e igualitario. En tal sentido, el Dia Internacional de la Mujer es una oportunidad para
celebrar los logros, pero también para seguir luchando por los derechos de las mujeres.

En estos tiempos, la mujer se ha convertido en una figura central en todos los dmbitos de la vida. Estd ganando
visibilidad en los puestos de liderazgo, tanto en el &mbito privado, como publico y social. Estd tomando un papel mas
activo en la toma de decisiones y en la busqueda de soluciones a los problemas globales. Por diferentes medios la
Mujer también estd ganando mas confianza y empoderamiento, lo que la ha llevado a emprender nuevos proyectos,
explorar nuevas oportunidades y ha convertirse en un agente transformador en la sociedad.

Algunos sectores politicos, sociales, académicos y econdmicos han caido en cuenta de que la igualdad de género es
fundamental para el desarrollo y el progreso de la sociedad.

IGUALDAD DE GENERO EN COOPERATIVISMO

El cooperativismo se ha comprometido a promover la igualdad de género en todos sus dambitos de actividad. Esto
significa que todos los miembros de una cooperativa deben tener acceso a los mismos derechos, recursos y
oportunidades sin importar su género. Esto incluye la participacion equitativa en la toma de decisiones, la distribucién
equitativa de responsabilidades y la igualdad de retribucién por la realizaciéon de las mismas tareas.

Los cooperativistas también deben promover la igualdad de género a través de la contratacién de mujeres en cargos
de responsabilidad, asi como la presencia de mujeres en los drganos directivos. La igualdad de género también debe
ser promovida a través de la educacién y la sensibilizacién, para que los miembros de la cooperativa comprendan la
importancia de contribuir a la equidad de género.

Finalmente, es importante destacar que la igualdad de género en el cooperativismo no es solo un tema de justicia
social, sino también una oportunidad para mejorar los resultados de la cooperativa. Estudios han demostrado que las
cooperativas con una mayor diversidad de género tienen mejores resultados financieros y una mayor sostenibilidad.
Por lo tanto, promover la igualdad de género en el cooperativismo es una manera de mejorar el desempefio de la
cooperativa y de contribuir al logro de sus objetivos.

Desde la CCC-CA deseamos externar nuestro respeto, cariino, reconocimiento y aprecio por
las mujeres cooperativistas, que acompanan los esfuerzos por la integracion regional,
promoviendo una agenda de respeto a los derechos de las mujeres.

Q@ San José, Costa Rica &, Tel: +506 2240 4641 @ Whatsapp: +506 6002 1414 {:} WWW.CCC-Ca.Com
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Iniciando el ano con perspectiva
Primera Reunidn del Consejo Directivo Regional

El 31 de marzo, en Punta Cana de Republica Dominicana, los Cuerpos Directivos de la
CCC-CA realizaron la primera reunién del 2023, la cual fue dirigida por el Presidente del
Consejo Directivo Regional (CDR), el MBA. Carlos Humberto Montero Jiménez. La
reunion se llevd a cabo con gran éxito, demostrando un enfoque ejecutivo y productivo
en la toma de decisiones estratégicas, logrando importantes acuerdos que impulsaran el
crecimiento y desarrollo de la organizacion en el largo plazo.

El enfoque en perspectiva y la visién de futuro guiaron cada una de las discusiones y
decisiones tomadas, lo que permitié a las personas integrantes del CDR tener una vision
clara y objetiva de las metas y objetivos a alcanzar.

Estos esfuerzon son muestra del compromiso y la dedicacién de los Cuerpos Directivos

de la CCC-CA, siempre en la busqueda constante de soluciones y estrategias que
permitan un desarrollo sostenible y exitoso del Movimiento Regional Cooperativo.

iSeguiremos trabajando con el mismo entusiasmo durante todo el ano!

Q San José, Costa Rica &, Tel: +506 2240 4641 @ Whatsapp: +506 6002 1414 {:} WWW.CCC-Ca.Com
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Impulsando el éxito cooperativo
A través de acompanamiento y capacitacion integral

Acompanamiento
ACOMI

La CCC-CA acompand a La Asociaciéon Cooperativa de
Ahorro y Crédito Miguelena de Responsabilidad
Limitada (ACOMI de R.L.) de EI Salvador, en un
proceso de fortalecimiento institucional.

iAgradecemos la confianza depositada y felicitamos a
ACOMI por el excelente trabajo realizado!

Verificacion y seguimiento de Plan de Accion del Comité de
Educacion CACEENP

El 23 y 24 de marzo se realizé un proceso de verificacién y seguimiento del Plan de Accién
del Comité de Educacién de la Cooperativa de Ahorro y Crédito CACEENP Ltda., rumbo al
proceso de certificacién de la Norma de Gestién Internacional para Comités de Educacion de
la CCC-CA.

El proceso fue realizado por el grupo
auditor integrado por el Sr. Radl Carmona
Herrera y la Sra. Ana Victoria Guevara Ruiz,
quiénes fueron acompanados por la Licda.
Ana Badilla Granados, coordinadora de
proyectos de la CCC-CA.

Madia Jliisza Garciad

De parte de la cooperativa participaron los
colaboradores Sra. Nadia Julissa Garcia,
Encargada de Gestiéon de Gobierno y Social,
el Sr. Nolberto Acosta, Coordinador de
Educacion, la Sra. Flor Zapata y la Sra.
Dolores Mejia, Presidenta del Comité de
Educacion.

4 @ A Seguiremos apoyando el proceso para la

pronta certificacién en esta area medular de
la cooperativa. Agradeciendo la confianza
en la CCC-CA para acompanar el proceso.

% Flor Zapata |

Q San José, Costa Rica &, Tel: +506 2240 4641 @ Whatsapp: +506 6002 1414 {:} WWW.CCC-Ca.Com
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Programa de Capacitacion Integral
Cooperativa Nueva Vida

El pasado 19 de abril iniciamos con un Programa Integral de Capacitaciéon Cooperativa en su modalidad In House
para nuestra afiliada la Cooperativa Nueva Vida de Honduras. En la inauguracién, el Lic. Noé Anibal Sagastume,
Gerente General de la Cooperativa dio la mas cordial bienvenida a representantes de Cuerpos Directivos que
iniciaron esta etapa de formacidn a quienes felicitdé por su participacién.

El programa dio inicio con el curso Gestién Filoséfica y Gestién Cooperativa, a cargo del MSc. Oscar Abellan, quién
desarrollo contenidos de Doctrina, Economia Social y Cooperativismo en el contexto actual. De igual forma se han
realizado una serie de capacitaciones virtuales con distintos grupos de interés de la Cooperativa.

Agradecemos la confianza depositada en la CCC-CA para la consecucion de estos programas de capacitacion y
auguramos el mayor de los éxitos para este proceso de formacién.

Desarrollo de
emprendimientos

PROCESOSDE CAPACIT
“Desarroll

Graduacion del Programa Modular Liderazgo Cooperativo
Cooperativa La Telefonica
El 18 de abril, en un significativo evento, de alta calidad y distincion, se llevé a cabo la Graduacion de las personas participantes

del curso de Liderazgo Cooperativo de la Cooperativa de Servicios Multiples La Telefénica, Inc. de Republica Dominicana,
promovido por su Comision de Educacion, el cual conté con el acompafamiento educativo de la CCC-CA.

De tal forma, un total de 57 participantes que culminaron exitosamente el programa, tuvieron su merecido certificado y acto de
graduacion, en la que participé el Dr. Luis Guillermo Coto Moya, Director Ejecutivo de la CCC-CA en representacioén institucional.

Felicitamos a todas la personas graduadas y a la cooperativa La Telefénica por esta iniciativa que permite el desarrollo de sus
cuerpos de delegacién, poniendo en practica el quinto principio del cooperativismo.
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Conectando esfuerzos
Reuniones de coordinacion institucional para el éxito
compartido

0
i R Cooperativismo Mexicano

h 'l'mllilf'

El 6 de abril el Dr. Luis Guillermo Coto Moya,

il IIJ“W = , y
m ﬂ“mm ; llevé a cabo una reunidén con representantes de
- H li“”’ %4 'ﬁ __ organizaciones de México, para el avance de la

agenda conjunta.

El Instituto Nacional de Fomento
Cooperativo (INFOCOOP), Costa Rica

El 13 de abril el Dr. Luis Guillermo Coto Moya sostuvo reunién con el

Director Ejecutivo de Infocoop, el Dr. Alejandro Ortega Calderdn.

En la reunién valoraron la posibilidad de trabajar proyectos conjuntos de

ambas organizaciones.

Delegaciones de COOPNAMA visitaron
Instalaciones de la CCC-CA

e El 27 de abiril, se recibié en la sede fisica de la CCC-
- CA, a los senores José Agustin Herndndez Ramos,
Santiago Antonio Portes y Fernando Rodriguez
Castillo de nuestra afiliada de la Republica
. Dominicana la Cooperativa Nacional de Servicios
4 Mudltiples de los Maestros, Inc. (COOPNAMA),
quienes estuvieron en Costa Rica en gestiones de su
Cooperativa.

En la sede fueron recibidos por la Mae. Leda Morales
Jiménez, Directora de Administracion y Finanzas, asi
como del equipo de personas colaboradoras de la
CCC-CA.

Q@ San José, Costa Rica &, Tel: +506 2240 4641 @ Whatsapp: +506 6002 1414 Gy www.ccc-ca.com
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Misiones internacionales
Alianzas estratégicas para la evolucion cooperativa

Nuestro Director Ejecutivo el Dr. Luis Guillermo Coto Moya, realizé dos importantes misiones en paises
hermanos de la region: Guatemala y Republica Dominicana. Durante su estancia en ambos paises, tuvo
la oportunidad de trabajar estrechamente con diversas organizaciones cooperativas y con figuras
lideres del sector, fortaleciendo lazos de colaboracion y networking.

A la vez, tuvimos el honor de recibir en Costa Rica la visita de la Superintendente de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria (SEPS) de Ecuador, quién compartié con diferentes
sectores del cooperativismo costarricense temas claves de supervision y su trascendencia.

Estas misiones son parte del compromiso continuo con la promocién y el crecimiento del movimiento
cooperativo regional, ya que ademas de permitir establecer y fortalecer las alianzas estratégicas resalta
la importancia de la cooperacién entre naciones y el valor del intercambio de ideas y buenas practicas.

Mision Guatemala

Visita a FENACOAC

La misién en Guatemala dio inicio el dia miércoles 15 de
marzo, con la visita del Dr. Coto a la Federacién de
Cooperativas de Ahorro y Crédito de Guatemala (FENACOAC
R.L.), en donde se tuvo recibimiento de parte del Lic. Oswaldo
Oliva, Gerente General de la Federacion.

Reunién muy productiva y provechosa.

Visita a COSAMI

En seguimiento de la Mision Guatemala, el dia jueves 16 de
marzo el Dr. Coto se reunié con el Lic. José Edvin Yax Garcia,,
Gerente General de la Cooperativa de Ahorro y Crédito

Integral San Miguel Chuimequena (COSAMI).

Reunién con el objetivo de tratar temas de interés comdun,

con resultados muy positivos.

Q@ San José, Costa Rica &, Tel: +506 2240 4641 @ Whatsapp: +506 6002 1414 £ www.ccc-ca.com
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XVI Asamblea General Cooperativa San Gaspar

La visita en Guatemala culminé de manera excepcional con la participacién del Dr. Luis Guillermo Coto Moya en la XVI
Asamblea General de nuestra afiliada, la Cooperativa San Gaspar. En calidad de invitado especial, el Dr. Coto compartio
valiosas reflexiones con los miembros de los cuerpos directivos y asociados de la comunidad.

Ademas, como un gesto simbdlico que fortalece el vinculo institucional entre nuestras organizaciones, el Dr. Coto tuvo el
honor de entregar una bandera de la CCC-CA como obsequio en este importante evento al Sr. Juan Escobar Rivera, Gerente
General y al Sr. Domingo Anay, Presidente de la Cooperativa, representando el compromiso y la colaboracién mutua.

Felicitamos sinceramente a la Cooperativa San Gaspar por la exitosa realizacion de su XVI Asamblea General Ordinaria, un
evento que se destaco por la activa participacion de las personas asociadas. El compromiso y entusiasmo demostrado por
cada uno de los participantes reflejan el espiritu cooperativo y el interés en el desarrollo conjunto.

Mision Republica Dominicana

, £,§ Visita COOPDGII

® e
# @ LaMision en Republica Dominicana, inicié el 18 de abril con una
2 ®  importante reunién sostenida por el Dr. Luis Guillermo Coto
“g" E Moya y Dirigentes del Consejo de Administracion de la
e £ Cooperativa Nacional de Servicios de los Empleados de la
@@ Direcciéon General de Impuestos Internos (COOPDGII), en su

i

sede. El Dr. Coto fue recibido por el Sr. Enrique Alcantara
Sanchez, Presidente del Consejo y se contd con la presencia del
Sr. Christian Liriano, quien es Miembro del Consejo de Vigilancia
de la CCC-CA y Directivo de COOPDGlII.

)Y
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Reunién con MEDICOOP

Como parte de su agenda el Dr. Coto sostuvo una
Reunion-Almuerzo con la Cooperativa Nacional de
Servicios Mdltiples de los Médicos (MEDICOOP). En la
que participaron dirigentes del Consejo de Administracion,
entre ellos el Dr. Ignacio Valenzuela Soler, Presidente del
Consejo de Administracion, el Dr. Hugo Bautista Martich,
Miembro del Consejo Directivo Regional de la CCC-CA y

el Gerente Gereral el Sr. Castulo Vidal.

Intercambio y conferencia en COOPNASALUD

El 19 de abril, el Dr. Coto tuvo un enriquecedor intercambio con todo el equipo dirigencial y gerencial de la Cooperativa de
los Trabajadores de la Salud e Instituciones Afines (COOPNASALUD), en la que presentd una conferencia con el tema
Desafios y Retos del Movimiento Cooperativo. Asimismo por parte de los Cuerpos Directivos y a nombre de la Cooperativa,
entregaron una placa de reconocimiento al Dr. Coto, por su labor y contribucién al desarrollo del cooperativismo
latinoamericano.

En la actividad también se conté con la presencia del Sr. Francisco Santana Ortiz, Miembro del Consejo Directivo Regional
de la CCC-CA, el Sr. Julio Taveras, Miembro del Consejo de Vigilancia y la Sra. Eufracia Gémez Murillo, Vicepresidenta de Ia
CCC-CA y Presidenta del Consejo Nacional de Cooperativas CONACOOP de la Republica Dominicana.

Reunién con miembros de CONARDO

El 19 de abril, en la jornada de la tarde, el Dr. Coto
tuvo reunién con las personas integrantes del
Comité Nacional de Afiliadas de la Republica
Dominicana (CONARDO), en sede de Ila
Cooperativa afiliada COOPNAMA, dirigida por su

Presidente el Sr. Francisco Santana Ortiz.

Se realizé un intercambio sobre el andlisis del

contexto regional y la accién de la CCC-CA.

Q@ San José, Costa Rica &, Tel: +506 2240 4641 @ Whatsapp: +506 6002 1414 £ www.ccc-ca.com
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Visita INDOCAL

Continuando con la agenda el Dr. Luis Guillermo Coto

Moya, Director Ejecutivo sostuvo Reunién con

representantes del Instituto Dominicano para la

Calidad, para establecer alianzas de trabajo conjunto.

En compaiiia del Sr. Marino de Dios de nuestra afiliada

la  Cooperativa COOPROHARINA de Republica

Dominicana.

@ San José, Costa Rica

Vol. 2-2023

Visita COOPROENF

El 20 de abril se conté con una reunién de temas institucionales
con la afiliada Cooperativa de Servicios Mudltiples de

Profesionales de Enfermeria (COOPROENF).

Se contd con la presencia del Presidente de la cooperativa el Sr.
Alvaro Reyes, asi como de su Gerente General la Sra. Jenny
Herrera y Miembros del Consejo de Administracién.

Entrevista Institucional

Para concluir con la agenda en la Mision de Republica
Dominicana, el Dr. Coto se reunié con el Sr. Tedi Méndez de
Cooperativismo y Desarrollo TV y con el Sr. Quilvio Madera
embajador de la paz de la Federacidn Internacional de la Paz, de
Republica Dominicana, con quienes concertd un espacio de

entrevista institucional.

R, Tel: +506 2240 4641 (L) Whatsapp: +506 6002 1414 4% www.ccc-ca.com
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Misién de la Superintendente de la SEPS de
Ecuador a Costa Rica

La Dra. Margarita Hernandez Naranjo, Superintendente de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria (SEPS) de Ecuador, realizé una visita al sector cooperativo de Costa Rica atendiendo la

invitacion del Comité Nacional de Afiliadas de la CCC-CA.

Bienvenida por parte de miembros del CDR

El 25 de abril, la Dra. Hernandez inicié su agenda en Costa - >
Rica con una Reunién-Almuerzo con Miembros del Consejo . 48
Directivo Regional (CDR) de la CCC-CA. '

Participaron la Prof. Elida Rivera Tejada, Presidenta de la ¥
Junta de Directores y la Prof. Alicia Batista de Acosta,
Tesorera de la Cooperativa de Ahorro y Crédito del }
Magisterio Panamefio Unido (CACMPU R.L.) de Panama y el &
Sr. Jorge Escobar Bernal, Presidente de la Cooperativa
ACOMI de R.L. de El Salvador, acompanados por el Dr. Luis \
Guillermo Coto Moya, Director Ejecutivo de la CCC-CA.

Reunion con SUGEF

En seguimiento de la agenda la primera reunién institucional
se realizé con el Sr. Armando Fallas Martinez, Intendente
General de la Superintendencia General de Entidades
Financieras (SUGEF) de Costa Rica, quien se hizo acompanar
por miembros de su equipo.

Participaron en esta reunién el Presidente de la CCC-CA el
MBA. Carlos Montero Jiménez, los Miembros del Consejo
Directivo Regional y la Direcciéon Ejecutiva de la CCC-CA.

Visita a COOPECAJA

Posteriormente, la Dra. Herndndez compartié una cena-
conversatorio con los Miembros del Consejo de
Administraciéon, Miembros del Consejo de Vigilancia y equipo =i
de colaboradores de la Cooperativa de Ahorro y Crédito de
los Trabajadores del Sector Publico Costarricense y las
Empresas del Sector Salud (COOPECAJA). Estuvo presente el
Lic. José Luis Loria, Presidente del Consejo de Administracion
y el Lic. Johnny Saborio Leén, Gerente General de
COOPECAJA. Ademas de miembros del Consejo Directivo
Regional y Director Ejecutivo de la CCC-CA.

Q@ San José, Costa Rica &, Tel: +506 2240 4641 @ Whatsapp: +506 6002 1414 £ www.ccc-ca.com
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Conferencia en Asamblea Legislativa de Costa Rica

En seguimiento de la mision, el 26 de abril la Dra. Hernandez realizé la charla "Modelo de Supervision y Control
de Entidades Financieras Cooperativas: Caso Ecuador”, en el Congreso de la Republica antiguo Salon de
Expresidentes de la Asamblea Legislativa de Costa Rica.

En la mesa principal, la sefiora Superintendente estuvo acompanada por el MBA. Carlos Montero Jiménez,
Presidente de la CCC-CA, la Sra. Floribeth Venegas Soto, Vicepresidenta de CENECOOQP, el Sr. Gilberth Jiménez
Siles, Diputado de la Republica de Costa Rica y el Dr. Luis Guillermo Coto Moya, Director Ejecutivo de la CCC-
CA.

Se conté con la presencia de varios Diputados y Asesores de la Asamblea de Costa Rica y con mas de 100
personas invitadas, agradecemos mucho la amplia participaciéon y a todas las partes que hicieron posible esta
actividad, gestionada conjuntamente por la CCC-CA, CENECOOP, FECOOPSE, la Universidad FUNDEPOS vy el
despacho del Diputado Sr. Gilberth Jiménez Siles.

Visita a INFOCOOP Visita a COOPEMEP

La Dra. Hernandez, fue recibida en las instalaciones del Concluyendo la intensa agenda de esta visita, la Dra.
Instituto Nacional de Fomento Cooperativo INFOCOOP)  Hernandez fue recibida en la Cooperativa COOPEMEP para
por su Director Ejecutivo el Sr. Alejandro Ortega  compartir un Conversatorio con su Dirigencia, Gerencias,
Calderén acompanado de su equipo de trabajo. equipo de trabajo y algunos invitados especiales.

Se contd con la presencia del Presidente, Miembros del ~ Un intercambio cargado de informacién muy valiosa por las

Consejo Directivo Regional (CDR) y Direccion Ejecutiva  caracteristicas del modelo de supervisién y control de la
de la CCC-CA. Superintendencia con resultados efectivos y exitosos.

jAgradecemos a cada organizacion que nos recibieron con la Dra. Herndndez, haciendo posible un
enriquecedor intercambio!

Q@ San José, Costa Rica &, Tel: +506 2240 4641 @ Whatsapp: +506 6002 1414 £ www.ccc-ca.com
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Encuentro Internacional
La Educacion un Imperativo para la Sostenibilidad
Cooperativa

Del 30 de marzo al 1 de abril se llevdé a cabo el Encuentro Internacional "La Educaciéon un Imperativo para la
Sostenibilidad Cooperativa" con sede en Punta Cana de Republica Dominicana, en dénde se conté con la
participaciéon de alrededor de 150 personas. El evento fue organizado por la CCC-CA y contdé con la
colaboracién de diversas organizaciones internacionales y locales, dentro de las cuales, cabe destacar el apoyo
del Comité Nacional de Afiliadas de Republica Dominicana (CONARDO), del Consejo Nacional de Cooperativas
de Republica Domincana (CONACOOP) y del Comité Regional de Igualdad de Género (CRIG).

El objetivo del encuentro fue establecer un espacio de encuentro para el analisis y reflexién del estado de
situacién de la educacién y formacién cooperativa bajo una perspectiva de desarrollo sostenible, con el fin de
promover procesos de actualizacién, mejora de los servicios y promocién social.

A la vez, en el marco de este evento se realizé una Conmemoracion por el Dia Internacional de la Mujer, en
apego al compromiso asumido con la igualdad de género en todos los dmbitos de la actividad cooperativa.
Siendo que, la igualdad de género también debe ser promovida a través de la educacién y la sensibilizacién,
buscando asegurar que el acceso igualitario a derechos, recursos y oportunidades se convierta en una realidad.

El Encuentro Internacional de Educacién Cooperativa contd con la participacién de personas expertas y con
cargos de liderazgo en el campo de la educaciéon y el cooperativismo de la region. En donde destacé la
importancia de la educacidon cooperativa como herramienta para el fotalecimiento del movimiento y la
construccién de una sociedad mas justa y solidaria.
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Exitosa jornada de apertura del Encuentro Internacional de Educacion

Reflexiones sobre el papel de la educacion en el desarrollo sostenible y las

nuevas tendencias educativas

Este encuentro dio inicio con la ponencia del Ing. Jesus
Paniagua, Secretario General de la Comisién Nacional
Dominicana para la Organizacién de las Naciones Unidas para
la Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO). Con el
desarrollo del tema "La Educacion como herramienta
fundamental para el desarrollo sostenible".

Seguidamente, la Decana de la Universidad Auténoma de
Santo Domingo (UASD) de Republica Dominicana, la Dra.
Juana M. Encarnacion, presenté una conferencia con el tema
"Nuevas tendencias en el campo de la educacion y su impacto en
la sociedad".

Posteriormente, en jornada de la tarde, el Sr. Ander
Etxeberria Otadui, responsable del programa de Difusionde la
Cooperativa de Coorporacion Mondragén de Espaina, expuso
la conferencia Conceptualizacion estratégica de programas
educativos para las cooperativas, experiencia Corporacion
Mondragon.

Por ultimo, la jornada del primer dia cerré con la presentacién
del tema Impacto de la Educacion desde las estructuras de
integracion nacional: Caso ASCOOP, desarrollado por la
Directora Ejecutiva de la Organizacién, la Licda. Maria
Eugenia Pérez Zea.
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El poder de la Educacién Cooperativa
Experiencias inspiradoras de educacion cooperativa en el segundo dia de
Encuentro

El 31 de marzo, segundo dia del encuentro dio inicio con la
conferencia "La ciencia y la educacion: Perspectivas para fortalecer
la teoria del Cooperativismo", desarrollada por el MSc. Quilvio
Madera Peralta, fil6sofo, cooperativista y embajador de la paz de
la Federacion Internacional de la Paz de Republica Dominicana y
graduado del Programa Internacional de Formacién Superior de la
CCC-CA en el grado de Maestria Profesional en Gestion

Gerencial para Cooperativas.

Seguidamente el Dr. Oscar Bastidas Delgado, Profesor e
Investigador jubilado de la Escuela de Administraciéon y
Contaduria de la Universidad Central de Venezuela (UCV),
presentd la conferencia "La educacidon cooperativa un imperativo

para la gobernabilidad".

Posteriormente el Director Ejecutivo de la CCC-CA, el Dr. Luis
Guillermo Coto Moya, presenté la conferencia "Retos, perspectivas
y desafios para la Educacién Cooperativa”, hizo énfasis en la
importancia de la educacién y sefald la experiencia que ha tenido

la CCC-CA como escuela cooperativa.

En la jornada de la tarde, se realizd6 un panel de experiencias f—
..'- : - 1 _/ 3 =

cooperativas con el tema: "Programas y Proyectos Educativos para

Quiénes
Somos

la sostenibilidad cooperativa", se contd con el caso del Sistema
Regional de Educacion Cooperativa-SIREC del Centro de Estudios
y Capacitacion Cooperativa (CENECOOP) de Costa Rica, a cargo
de la joven Amelia Carvajal Murillo y el joven Jordy Cerdas Fallas.
Asi como el caso de la Unién de Cooperativas de Ahorro y
Crédito del Sur (UCACSUR) de Ecuador, a cargo de su Gerente
General, el Sr. Juan Pablo Guerra Galan y el caso de la Escuela

Nacional de Educacion Cooperativa (ENECOOP) a cargo de su

Presidente la Sra. Germania Luperén Liriano.
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La voz de las mujeres en el cooperativismo
Homenaje al Dia Internacional de la Mujer en el Encuentro Internacional

de Educacion
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El tercer y ultimo dia del Encuentro Internacional de Educacion, se realizé una distinguida Conmemoracion por el
Dia Internacional de la Mujer, con diversas ponencias de alto nivel. En tal sentido, la Conferencia Inaugural:
"Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer", estuvo a cargo de la MSc. Mildred Garcia, Gerente Global de
Desarrollo de capacidades y operaciones del fondo fiduciario de las Naciones Unidas para el EVMN-ONU-
MUJERES.

Seguidamente, la MSc. Carmen Cristina de Aza Mejia, experta en género y docente de la Universidad Auténoma
de Santo Domingo de Republica Dominicana, desarrollé el tema "Igualdad de género para el desarrollo del
Cooperativismo". Posteriormente y de forma virtual, la Dra. Carmen Mancuello Servés, Catedratica en el
Departamento de Direccidon y Organizacion de Empresas de la Universidad de Zaragoza, expuso con el tema
"Muijeres, trabajo y sociedad".

Luego la MSc. Maria Eugenia Acosta Abad, Gerente General de la Cooperativa Vega Real, expuso la experiencia
de su cooperativa con la Certificacion en la Norma de Igualdad de Género para Cooperativas de la CCC-CA,
denominando como un caso de éxito el proceso por los importantes alcances logrados.

Por dltimo contamos con la participacién de la Mag. Jennifer Lantigua, Encargada del Departamento de
Promocién y Autonomia Econémica del Ministerio de la Mujer de la Republica Dominicana, con el desarrollo del
tema "Género y Cuidado en Republica Dominicana: Modelo de Cooperativa Multiservicios".

Todos temas relacionados, que permitieron cerrar el evento de manera sobresaliente, al elevar la reflexion hacia la
importancia de los procesos de igualdad y equidad.
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Certificaciones y reconocimientos

En el marco del Encuentro Internacional, la CCC-CA hizo una serie de reconocimientos para destacar el
trabajo y dedicacion de diversas cooperativas en el ambito de desarrollo institucional.

Felicitacion por galardon
Cooperativa Santa Maria Magdalena

El 31 de marzo se realizdé una connotada felicitacién a la afiliada _
Cooperativa de Ahorro y Crédito Santa Maria Magdalena de |

Peru, ya que recibieron el galardén a la mejor empresa del afio.

Este reconocimiento es un testimonio del compromiso de todos
sus miembros y dedicacion en la labor empresarial cooperativa,

por lo que extendemos una sincera felicitacion por ese gran i

logro.

Certificacion MODELCOOP
Cooperativa COOPROENF

El 1° de abril, el Presidente de la CCC-CA el MBA Carlos
Montero Jiménez hizo entrega del Certificado que
acredita a la cooperativa afiliada COOPROENF de
Republica Dominicana, como organizacién Recertificada
en MODELCOORP.

Esto ante el cumplimiento de requisitos de la Norma del
Modelo de Gestién para Organizaciones Cooperativas,
razén por la que se hizo una especial mencién a la vez
que se entrego el certificado correspondiente.

Certificacion Norma en Igualdad de Género
Para Cooperativas
Cooperativa Vega Real

En el marco de la conmemoracién del Dia Internacional de la
Mujer, se hizo entrega del Certificado de la Auditoria de
seguimiento por el cumplimiento de los requisitos de la
Norma de Certificacion de Género, lo cual enmarca un claro
camino rumbo a la recertificacion.

Siendo la Cooperativa Vega Real, sobresaliente en el tema,
por lo que se hizo especial reconocimiento a la labor que ha
generado.
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iPreparate para lo que viene!
Préoximos eventos de la CCC-CA que no puedes perderte

jAcompananos en Miami y en Espana, con estos eventos de alto nivel!
Primeramente en Miami, el 25 y 26 de mayo tendremos el Congreso Internacional de Pensamiento

Estratégico para el Cooperativismo: Construyendo la Ruta del Futuro.

Seguidamente tendremos una interesante Pasantia y Seminario Internacional sobre la Experiencia de la

Corporacion Mondragén del 27 al 30 de junio en Arrasate, Espafia.

iLes esperamos!
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iConéctese con la comunidad Cooperativista!

Reserve espacio en su agenda para participar en nuestros
eventos y ser parte de la integracidéon cooperativa regional

11l CONVENCION ENCUENTRO -
INTERNACIONAL INTERNACIONAL PASANTIA
Y PASANTIA DE JUVENTUD
COOPERATIVISTA:
MEGATEC: Promocion de nuevos Intercambioide

experiencias con el
cooperativismo de
ARGENTINA

Megatendencias
tecnoldgicas e
innovacién cooperativa

liderazgos para la
evolucién
cooperativa

Reunion de Cuerpes Directivos - .
5an José, Costa Rica

Argentina
San Jose, Costa Rica

| FORO PASANTIA Ecgﬁgﬁﬁco
INTERNACIONAL INTERNACIONAL:

Politicas Publicas e
incidencia politica
para e
fortalecimiento del
cooperativismo y la
economia social

Intercambio de
experiencias con el
cooperativismo de

PUERTO RICO

Estrategias
Financieras
Empresariales para la
Modernizacion
Cooperativa
_ Reunidn de Cuerpos Directivos
Ciudad de Panama,

Panama .

Reunion de Cuerpos Directivos

San Pedro Sula, San Juan, Puerto Rico

Honduras
nEve
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Para la CCC-CA es un privilegio contar con su participacion

Q@ San José, Costa Rica &, Tel: +506 2240 4641 @ Whatsapp: +506 6002 1414 Gy www.ccc-ca.com



