
Estimada comunidad cooperativista de la CCC-CA,

Nos complace presentar la cuarta Edición 2023 de nuestro boletín Diálogo
Cooperativo Regional, en la cual compartimos los avances y logros más
destacados de la CCC-CA. Esto con el objetivo de informar sobre las  
acciones realizadas en la promoción de la doctrina cooperativa y el
fomento del crecimiento y desarrollo de nuestras cooperativas afiliadas.

En esta edición, encontrarán una amplia variedad de temas que subrayan
nuestro compromiso con la innovación, la formación cooperativa, la
colaboración y la realización de eventos de alto nivel. Desde importantes
reuniones con los cuerpos directivos de la CCC-CA hasta la ejecución de
una agenda estrátegica diversa y pionera en el sector cooperativo. 

En este marco, se desea extender un sincero agradecimiento cada  persona
parte de esta gran comunidad, por su continuo apoyo y dedicación; su
participación activa en las actividades planteadas es fundamental para dar
vida a nuestra misión.

En tal sentido, como es de constumbre, seguiremos extendiendo nuestra
más cordial invitación a unirse a las emocionantes actividades en las que la
CCC-CA trabaja diramente para utedes: nuestra base asociativa. Se  
presentarán propuestas interesantes, que sin duda serán de su interés,
¡esperamos contar con su participación!

Cooperativamente, 

Dr. Luis Guillermo Coto Moya
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Avance Estratégico 
Cuerpos Directivos de la CCC-CA se reúnen en MegaTec 2023

En el contexto de MegaTec 2023, el 06 de julio se llevaron a
cabo reuniones cruciales de los cuerpos directivos de la
Confederación de Cooperativas del Caribe, Centro y
Suramérica (CCC-CA) en Costa Rica. 

Estas reuniones  plantearon oportunidades valiosas para
abordar cuestiones fundamentales y tomar decisiones
estratégicas para el futuro de la organización cooperativa.

Primeramente, el Consejo Regional de Igualdad de Género
(CRIG), organizó un enriquecedor conversatorio. Las
integrantes del CRIG se reunieron para discutir los procesos
en curso por la igualdad de género dentro de la CCC-CA, un
tema de gran relevancia en la organización. A la vez, uno de
los aspectos destacados de la conversación fue el análisis
del proceso de actualización de la Norma para la
Certificación en Igualdad de Género para Cooperativas.

Por otro lado, el Consejo de Vigilancia se reunió en una
sesión clave donde se abordaron asuntos vitales para la
CCC-CA. Durante esta reunión, se debatieron aspectos
estratégicos y se tomaron decisiones que influirán en el
futuro de la organización. El Consejo de Vigilancia, como
órgano responsable de garantizar la transparencia y el buen
gobierno de la CCC-CA, desempeñó un papel fundamental
en esta reunión.

Como punto culminante del día, se realizó la Reunión del
Consejo Directivo Regional (CDR) de la CCC-CA. Con una
agenda abarcadora que incluyó temas de gran importancia y
relevancia para el trabajo y el futuro de la CCC-CA, los
cuerpos directivos de la organización tomaron decisiones
significativas que marcarán el rumbo de la cooperativa.

Estas reuniones reafirman el compromiso de la CCC-CA en
fortalecer su gobernanza, promover la igualdad de género y
abordar estratégicamente los desafíos y oportunidades que
enfrenta el cooperativismo en la región.

Consejo de Vigilancia CCC-CA

Consejo Regional de Igualdad de Género
CRIG 

Reunión del Consejo Directivo Regional 
CDR

En un compromiso constante con la transparencia, la igualdad y el fortalecimiento del cooperativismo, los
cuerpos directivos de la CCC-CA marcan un camino sólido hacia un futuro cooperativo más brillante y

equitativo.
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El 09 de agosto la CCC-CA llevó a cabo una reunión clave de seguimiento institucional con el MBA Carlos

Montero Jiménez, Presidente del Consejo Directivo Regional (CDR), el Dr. Luis Guillermo Coto Moya, Director

Ejecutivo, y la Mae. Leda Morales Jiménez, Directora de Administración y Finanzas. Encuentro, en el cual se

revisaron los avances y se discutieron los próximos pasos en la agenda institucional de la organización. 

El MBA Carlos Montero Jiménez, al liderar el  CDR de la CCC-CA desempeña un papel fundamental en la toma

de decisiones estratégicas y en la supervisión de las actividades de la confederación. Motivo por el que en la

reunión se abordaron temas clave para el sguimiento institucional relacionados con el fortalecimiento del

Movimiento Cooperativo, además de evaluar los resultados obtenidos hasta la fecha y  delinear pasos a seguir

en el plano inmediato.

La colaboración y el compromiso del Presidente del CDR son fundamentales para el éxito continuo de la CCC-

CA y su capacidad para servir a las comunidades cooperativas en la región, por lo que agradecemos el espacio.

Reunión de Seguimiento con el Presidente del CDR 
Avanzando en la Agenda Institucional
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Del 27 al 29 de julio en Salinitas de El Salvador se realizó el
Congreso Internacional "Tendencias y Desafíos para el
Fortalecimiento del Cooperativismo", el cual reunió a más de
100 cooperativistas de la región. 

El evento, organizado por La Asociación Cooperativa de
Ahorro y Crédito Migueleña de Responsabilidad Limitada
(ACOMI de R.L.) contó con el apoyo técnico y organizativo
de la Confederación de Cooperativas del Caribe, Centro y
Suramérica (CCC-CA), que se sumó al objetivo del
fortelecimiento del cooperativismo de la región aportando la
experiencia y conocimiento acumulado en este tipo de
eventos. 

La MSc. Sandra López, Gerente General de ACOMI de R.L.,
tuvo el honor de inaugurar el congreso con una conferencia
magistral que estableció el tono para los días de intercambio
y aprendizaje cooperativo. 

En el segundo día del congreso, entre otros destacados
expositores, se contó con la participación del Dr. Luis
Guillermo Coto Moya, Director Ejecutivo de la CCC-CA.
Quien presentó la conferencia "Integración y Fortalecimiento
del Cooperativismo para el desarrollo sostenible". Su
experiencia y conocimientos en el ámbito cooperativo
brindaron una perspectiva valiosa a las personas asistentes.

Asimismo, en el tercer día la MSc. Eufracia Gómez Morillo,
Vicepresidenta del Consejo Directivo Regional de la CCC-CA,
ofreció una conferencia sobre "El Rol fundamental de las
Mujeres en el Cooperativismo". Su presentación resaltó la
importancia de la equidad de género en el movimiento
cooperativo y motivó a las personas presentes a promover la
participación activa de las mujeres en sus cooperativas.

Desde la CCC-CA, expresamos nuestra profunda gratitud por
la oportunidad de participar en el proceso de gestión del
evento. La cooperación entre ACOMI de R.L. y CCC-CA es
un testimonio de cómo las organizaciones cooperativas
pueden unir fuerzas para alcanzar objetivos comunes.

Creemos firmemente en que juntos somos más fuertes y que,
a través de la solidaridad y el trabajo en equipo, podemos
impulsar un futuro más brillante para el cooperativismo del
Caribe, Centro y Suramérica.

Éxito del Congreso Internacional 
"Tendencias y Desafíos para el Fortalecimiento del Cooperativismo"

Gestionado por  ACOMI R.L con el Apoyo de CCC-CA
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Programa de Capacitación Integral
Cooperativa Nueva Vida

En un esfuerzo constante por fortalecer nuestras cooperativas, se le ha dado especial atención a la continuidad  

del Programa Integral de Capacitación dirigido a nuestra afiliada la Cooperativa Nueva Vida de Honduras Este

programa está dirigido a actores clave en la cooperativa, incluyendo el Comité de Género, Cuerpos Directivos,

Personas Colaboradoras, Personas Delegadas, Comité de Educación y Personas Asociadas; y se mantiene firme

en su compromiso con el quinto principio cooperativo.

Los módulos de capacitación cubren temas esenciales que impulsan el crecimiento y la sostenibilidad de nuestras

cooperativas. Desde la promoción de la igualdad de género en nuestras organizaciones hasta la implementación

de sólidas estrategias empresariales, durante estos meses las personas participantes se beneficiaron de

capacitaciones en género, gestión estratégica, ética y valores, gestión de riesgos y  más.

Además, destaca un programa modular especializado que explora la capacitación virtual y el diseño de entornos

virtuales de aprendizaje. Lo cual permite a las personas participantes contar con las habilidades necesarias para

navegar y prosperar en un entorno de enseñanza en constante evolución.

Queremos expresar nuestro profundo agradecimiento a la Cooperativa Nueva Vida por su compromiso continuo

con este programa. Seguiremos adelante en responsabilidad con la gestión del conocimiento en el marco del

entorno cooperativo. 



Alianzas Institucionales 06 Vol. 4-2023

Misión de Ecuador: 
Cooperación y Desarrollo Cooperativo
El Director Ejecutivo de la CCC-CA, el Dr. Luis Guillermo Coto Moya, emprendió una destacada misión en el
marco del Convenio Institucional con la Superintendencia de Economía Popular y Solidaria (SEPS) de Ecuador.
Esta misión  lugar del 11 al 14 de julio y coincidió con las 12° Jornadas de Supervisión de la SEPS de Ecuador,
donde el Dr. Coto desempeñó un papel importante en el Panel "Supervisión y Transparencia".

El Dr. Coto abordó el tema de "Alianzas Estratégicas en el Cooperativismo", destacando su importancia como
punto clave en la supervisión y el fortalecimiento del sector cooperativo.

A lo largo de esta misión, el Dr. Coto estuvo acompañado por la Dra. Margarita Hernández Naranjo,
Superintendente de la SEPS. Además, durante las 12° Jornadas de Supervisión de la SEPS, se llevó a cabo un
taller de intercambio sobre prácticas de supervisión cooperativa, donde se compartió la experiencia conceptual y
metodológica de la SEPS con representantes de República Dominicana, Guatemala y la CCC-CA.

La misión también incluyó encuentros con diversas personalidades y entidades clave en el ámbito cooperativo.
Se destacan las interacciones con el Sr. Franco de Los Santos Abreu, Presidente Administrador; Lissete Jiménez
del Instituto de Desarrollo y Crédito Cooperativo IDECOOP de la República Dominicana; el Sr. Jorge Moncayo,
Responsable de Cooperativas de la SEPS de Ecuador; y la Dra. Margarita Hernández Naranjo, Superintendente
de Economía Popular y Solidaria SEPS del Ecuador.

Además, se llevaron a cabo reuniones de coordinación institucional con el Sr. Carlos Pastor, Director del Instituto
Superior Tecnológico de la Economía Social, Popular y Solidaria (ISTEPS) a la vez que se aprovechó la
oportunidad para un intercambio con el Sr. César Montaño Galarza, Rector de la Universidad Andina Simón
Bolívar en Quito, Ecuador.

Esta misión reafirma el compromiso de la CCC-CA en fortalecer las relaciones cooperativas a nivel internacional
y promover prácticas de supervisión y cooperación efectivas en beneficio del Movimiento Cooperativo de la
región.
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Fortalecimiento Redes Networking
En pasantía Argentina

El Dr. Coto estebleció una importante reunión con
representantes de Universidad del Centro Educativo
Latinoamericano para el fortalecimiento  de relaciones
institucionales. 

Participaron el Sr. Daniel Luna, Rector; el Sr. Daniel
Coria, Vice Rector Academico; el Sr. Fabian Rey, Vice
Rector General; la Sra. Leticia Burgues, Secretaria de
Relaciones Internacionales e Institucionales; el Sr. Luis
Vásquez; Miembro Instituto de Economía Social;  el Sr.
Roberto Bereciartúa, Director del Programa de
Economía Social y los Sres. Juan Pubill y Enzo Farante
del Colegio de Graduados en Cooperativismo y
Mutualismo (CGCYM).

Con el ánimo de ampliar  la reflexión en el

campo de la diversificación productiva la

delegación de nuestra afiliada de El

Salvador la Asociación Cooperativa de

Ahorro y Crédito del Colegio Médico de El

Salvador de Responsabilidad Limitada

(COMEDICA DE R. L.) visitó el Sanatorio

ALÍARE, un emprendimiento de salud de

Argentina con participación de

organizaciones de economía social.

Durante la pasantía a Argentina, se aprovechó la oportunidad para llevar a cabo importantes redes
networking. Tanto el Dr. Luis Guillermo Coto, como una delegación que nos acompañó establecieron
valiosas conexiones.

Reunión Estratégica 
con la Universidad del Centro Educativo Latinoamericano

Visita de COMEDICA DE R. L. a ALÍARE 
un referente de salud y mutualismo en Argentina
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Fortalecimiento Redes Networking
Para el fortalecimiento cooperativo 

APPLICA

Colegio Argentina 
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Buenas prácticas de tecnología en Costa Rica
Pasantía e Intercambio

En un mundo impulsado por la innovación y la tecnología, el

Movimiento Cooperativo se suma a procesos de

transformación. De tal manera, en un esfuerzo por explorar

nuevas fronteras y compartir experiencias transformadoras,

una distinguida delegación de más de 60 personas se sumó a

la  Pasantía organizada por la CCC-CA “Buenas Prácticas de

Tecnología en Costa Rica”, realizada los días 4 y 5 de julio.

Durante el primer día la Cooperativa Autogestionaria de

Personas con Discapacidad Física Permanente R.L.

(COOPESUPERACIÓN) fue nuestra anfitriona, facilitando un

espacio para la inauguración.  

El Sr. Julio Antonio Rojas Chavarría, Gerente General de

COOPESUPERACIÓN, compartió los avances de la

cooperativa en la promoción de la inclusión y la mejora de la

calidad de vida de las personas con discapacidad. Visita que

marcó el comienzo de una emocionante exploración

tecnológica.

Por la tarde, la Cooperativa Nacional de Educadores R.L.

(COOPENAE) compartió sus avances tecnológicos. Desde la

historia de la cooperativa hasta las actualizaciones digitales y

la plataforma WINK. El Sr. Adrián Álvarez García y su equipo

nos mostraron cómo la tecnología está transformando la

experiencia cooperativa y como COOPENAE utiliza la

tecnología para facilitar el acceso a servicios financieros y

promover la educación financiera entre las personas afiliadas,

lo cual ha generado resultados notables.

Por otra parte, se contó con la oportunidad de visitar la

planta de Bimbo en Costa Rica. Visita que brindó la

oportunidad de conocer de cerca las operaciones y los

avances tecnológicos implementados por la reconocida

empresa de alimentos. Para esto, se contó con el

acompañamiento de la colaboradora Juliana Monge, quién

guió un recorrido por la planta en donde se pudo apreciar de

cerca los procesos de producción.
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El segundo día de pasantía inició en la Cooperativa de Electrificación Rural los Santos (Coopesantos
R.L.), donde los señores Gustavo Jara, Olger Robles y Carlos Abarca compartieron los proyectos y
logros de la cooperativa en la electrificación rural. Destacaron la importancia de la tecnología en la
expansión de la electricidad en áreas remotas, contribuyendo al desarrollo socioeconómico de las
comunidades.

Luego, COOPEANDE recibió con entusiasmo a nuestra delegación y compartió su compromiso con las
soluciones tecnológicas para mejorar la experiencia financiera de sus miembros. Desde el Gerente de T.I. hasta la
la gerencia general a cargo de la Sra. Alexandra Márquez-Massino, gran parte del equipo estuvo presente
destancando la importancia de las buenas prácticas en tecnología para el éxito empresarial.

La pasantía culminó con una inspiradora clausura en el Edificio Cooperativo de Costa Rica, donde se
enfatizó la colaboración y el intercambio de conocimientos entre las organizaciones participantes. El
evento reforzó la idea de que la colaboración y el intercambio de buenas prácticas continuarán siendo
fundamentales para el crecimiento y el éxito del cooperativismo en la región.

¡Agradecemos a todas las cooperativas que nos abrieron sus puertas y nos permitieron aprender y
crecer juntos en esta  jornada tecnológica!
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La Confederación de Cooperativas del Caribe, Centro y Suramérica (CCC-CA) y APPLICA, empresa líder
en tecnología, en alianza estrátegica gestionaron la importante Convención MegaTec 2023, siendo el
evento tecnológico más esperado del año en el sector cooperativo. Este emocionante encuentro, que
tuvo lugar los días 6 y 7 de julio en Costa Rica, fue una experiencia inolvidable de aprendizaje e
innovación, donde la tecnología y el cooperativismo se fusionaron para la prospección estratégica.

Durante dos días, MegaTec 2023 reunió a una vasta audiencia conformada por numerosas
delegaciones, ávidas por explorar las últimas tendencias tecnológicas en un contexto cooperativo. El
evento ofreció una inmersión profunda en una amplia gama de áreas tecnológicas, desde inteligencia
artificial hasta internet de las cosas, desde blockchain hasta realidad virtual y desde las mejores
prácticas hasta la ciberseguridad.

La ceremonia de inauguración, cargada de emoción, contó con la presencia de distinguidos líderes
cooperativos. El Dr. Luis Guillermo Coto Moya, Director Ejecutivo de la CCC-CA, el Sr. Huberth
Hernández, Presidente de Applica, la Sra. Eufracia Gómez Morillo, Vicepresidenta del Consejo Directivo
Regional, el Sr. Carlos Montero, Presidente de Consejo Directivo Regional de la CCC-CA, la Sra.
Altagracia Peña, Experesidenta de la CCC-CA y Directora del Consejo Directivo Regional y del Sr.
Mauricio Quirós, Presidente de CoopeJudicial en representación de la cooperativias afiliadas de Costa
Rica. 

De tal forma, se dió una calurosa bienvenida a una delegación de aproximadamente 130 personas,
augurando el mejor de los éxitos en la importante convención.

MegaTec 2023 
Forjando el futuro tecnológico cooperativo
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Jornada Inaugural
Desde IA hasta el mundo musical, una inmersión en la innovación
El primer día de MegaTec 2023 comenzó con una
conferencia inaugural a cargo de  La Sra. Ludivina
Facundo, Chief Artificial Intelligence Officer del Centro de
Innovación Industrial en Inteligencia Artificial (CII.IA),
quién compartió su experiencia sobre Innovación
Industrial con Inteligencia Artificial, ofreciendo ejemplos
destacados de la aplicación de IA en diversas plataformas.

Seguidamente, el Sr. Didier Mora, Director de Mercado
para Bases de Datos, Analítica e Inteligencia Artificial para
Latinoamérica en Microsoft, exploró cómo la inteligencia
artificial se aplica al mundo de los negocios, destacando
casos de éxito.

La jornada de la mañana culminó con una conferencia
sobre la automatización de procesos empresariales, a
cargo de Sebastián Villalobos, experto en Transformación
Digital y tecnologías como Automatización Robótica de
Procesos e Inteligencia Artificial.

En horas de la tarde, el reconocido YouTuber Eduardo Paz
sorprendió a la audiencia con el lanzamiento de un vídeo
inédito, elaborado especialmente para MegaTec 2023.
Este vídeo desarrolló importantes temas sobre el
fascinante mundo de la inteligencia artificial y las nuevas
megatendencias tecnológicas.

El primer día concluyó con un espectáculo musical titulado
"SintonIA Creativa: Un Encuentro Armónico entre
Humanos e IA". A cargo del músico Marco Castro y el
ingeniero Mario Casasola, quiénes en tiempo real crearon
una canción especial para el evento. El resultado fue una
experiencia musical única, donde la tecnología, la
creatividad y el talento convergieron para brindarnos
momentos inolvidables. 

Los artistas demostraron su dominio de la tecnología y su

capacidad para colaborar con la inteligencia artificial,

dando un ejemplo claro de la fusión de habilidades propias

y apoyo con la Inteligencia Artificial, para desafiar los

límites de lo convencional. 
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Visión Futurista en TI y Más
Explorando las tendencias tecnológicas en MegaTec
El segundo día de MegaTec2023 comenzó con una
exposición inspiradora; Marlon Molina experto en
tecnología e innovación, inauguró las presentaciones del día
con una visión de futuro en TI, compartiendo perspectivas
sobre las tendencias tecnológicas que están transformando
el mundo y cómo impactarán en el futuro.

A la vez el Sr. Albi Rodriguez, reconocido experto en
tecnología y Blockchain, ofreció una conferencia magistral
sobre la disrupción con Blockchain.

El evento continuó con una fascinante conferencia sobre
identificación biométrica, presentada por dos destacadas
expertas: Josefina Nucci y Mariana Jiménez. Estas
conferencistas compartieron su profundo conocimiento
sobre la identificación biométrica y su impacto en la
seguridad digital.

Posteriormente Cristian Sanchez, experto en tecnología,
exploró cómo enfrentar los cambios tecnológicos en un
mundo en constante evolución.

El cierre de las conferencias de MegaTec 2023 estuvo a
cargo de Johnny Aguirre, reconocido experto en diseño,
quien presentó una importante ponencia sobre cómo
diseñar en un mundo en constante transformación.

El evento culminó con un espectáculo interactivo llamado
"Nuevas dimensiones en realidad virtual", a cargo de Johnny
Aguirre y personas de su representada Gensler. Esta
demostración en tiempo real permitió a los participantes
vivir una experiencia especial.

Así se cerró con esta importante convención, que  durante
dos días permitó a la audiencia presenciar conferencias
enriquecedoras y fascinantes con espectáculos que
demostraron el potencial de la tecnología y la colaboración. 

Agradecemos a todas las personas participantes,
patrocinadoras y ponentes por hacer posible este evento,
por unirse con la CCC-CA a construir un futuro más brillante
de la mano de la innovación y adaptación a las
potencialidades de la tecnología.
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VI Encuentro internacional 
Para el desarrollo de Liderazgos Cooperativos Juveniles

El VI Encuentro Internacional de Liderazgos Cooperativos Juveniles, realizado en alianza con CENECOOP, fue un
evento cargado de inspiración y aprendizaje cooperativo que reunió a más de 50 jóvenes líderes cooperativistas
de la región. El evento se realizó en el Campamento Oikoumene de Cartago Costa Rica los días 27 y 28 de julio,
con una importante participación delegaciones de Guatemala, Honduras, Costa Rica, Panamá, República
Dominicana y Puerto Rico.

En la inauguración se realizó una breve contextualización de la CCC-CA a cargo de la Licda. Ana Badilla,
Coordinadora de Proyectos de la CCC-CA, además se recibió la cálida bienvenida de líderes como el Sr.
Rodolfolfo Navas, Gerente General de CENECOOP, el Sr. Isidro Jimenez, Director Académico de CENECOOP y
el Sr. Carlos Montero, Presidente del Consejo Regional Directivo de la CCC-CA. Seguidamente, el Sr. Francisco
Loscus, desde España, ofreció una conferencia virtual inspiradora sobre el futuro del cooperativismo.

Durante el evento, se abordaron temas cruciales para la juventud cooperativista. La Presidenta del Consejo
Regional de Juventud Cooperativa, Amelia Carvajal, y el Director Académico de CENECOOP, Isidro Jiménez
Quesada, lideraron dinámicas y discusiones sobre los desafíos y oportunidades que enfrentan los jóvenes en el
mundo cooperativo, donde además se compartieron herramientas efectivas para empoderar a las generaciones
más jóvenes en este ámbito.

Destacó la participación activa de todos los asistentes, fomentando un ambiente de escucha y experiencia
compartida. A la vez, se llevó a cabo un taller sobre innovación y emprendimiento, dirigido por José Paulo
Martínez, que exploró ideas innovadoras para el cooperativismo.
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El segundo día del Encuentro tuvo lugar el 28 de julio y
estuvo marcado por actividades que promovieron el
crecimiento y el aprendizaje cooperativo entre las personas
participantes.

La jornada comenzó con un inspirador Team Building
Cooperativo, dirigido por el Dr. Abel Salas. En este espacio,
todas las personas asistentes tuvieron la oportunidad de
reflexionar sobre los diferentes tipos de liderazgo y lo que
es más importante, identificar sus propios estilos de
liderazgo. A través de dinámicas participativas, se pudo
visualizar la aplicación práctica de estos enfoques de
dirección, fomentando un ambiente colaborativo y
enriquecedor.

Fue una mañana llena de aprendizaje, diversión trabajo en
equipo y un profundo crecimiento cooperativo. Las y los
jóvenes compartieron sus experiencias y conocimientos,
fortaleciendo su comprensión de cómo el liderazgo puede
marcar la diferencia en el ámbito cooperativo.

Por la tarde, el evento continuó con el mismo espíritu de
cooperación y crecimiento. Durante el Team Building
dirigido por el Dr. Abel Salas, el grupo completo tuvo la
oportunidad de poner en práctica sus habilidades de
liderazgo y trabajar en equipo de manera dinámica y
colaborativa.

El intercambio entre las cooperativas fue especialmente
enriquecedor, con ideas innovadoras y proyectos
inspiradores que fortalecieron los lazos entre las diferentes
comunidades de la región. Este intercambio subrayó la
importancia de la cooperación internacional en el
movimiento cooperativo.

Para culminar este exitoso encuentro, se otorgaron
certificados de participación a cada persona asistente. Estos
certificados no solo reconocieron su compromiso y
dedicación en la promoción del liderazgo juvenil y el
desarrollo cooperativo, sino que también simbolizaron el
inicio de un nuevo capítulo en sus trayectorias como líderes
cooperativistas.

El VI Encuentro Internacional de Liderazgos Cooperativos
Juveniles fue, en definitiva, una experiencia inolvidable que
inspiró a delegaciones de jóvenes a seguir construyendo un
futuro cooperativo brillante, lleno de aprendizaje,
crecimiento y cooperación.
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En el marco de la cooperación internacional y el fortalecimiento del cooperativismo, se llevó a cabo con éxito la
Pasantía y Seminario Internacional sobre la Experiencia del Cooperativismo de la República Argentina, con
énfasis en el desarrollo del Balance Social. Este enriquecedor evento tuvo lugar del 15 al 18 de agosto en la
ciudad de Rosario, Santa Fe, Argentina.

Esta iniciativa fue posible gracias a la alianza institucional establecida con el Colegio de Graduados en
Cooperativismo y Mutualismo (CGCYM), una organización con una trayectoria de 40 años en la gestión,
capacitación y asistencia técnica en Balance Social.

La actividad contó con la participación de 39 cooperativistas procedentes de El Salvador, Honduras, Costa Rica y
República Dominicana, quienes se sumergieron en un programa que incluyó conferencias magistrales, talleres,
visitas a cooperativas y reconocimientos a figuras destacadas del cooperativismo.

El evento se inauguró con una contextualización histórica en el Monumento a la Bandera Argentina, seguido por
discursos de bienvenida de destacadas personalidades del ámbito cooperativo y gubernamental, incluyendo a
Juan Pivetta, Presidente de la Mutual Federada "25 de Junio", y Luis Guillermo Coto Moya, Director Ejecutivo de
CCC-CA.

A lo largo de la pasantía, se visitaron diversas cooperativas, como La Cabaña, una industria procesadora de
lácteos, así como Agricultores Federados Argentinos Coop. Ltda., una envasadora de legumbres. También se
exploraron temas clave relacionados con la Economía Social y el cooperativismo en la región, con la participación
del Legislador Matías Chamorro de la Provincia de Córdoba.

 Pasantía y Seminario Internacional sobre la Experiencia del
Cooperativismo de la República Argentina con énfasis en el

desarrollo del Balance Social



Agenda  Estratégica 17 Vol. 4-2023

El programa incluyó la presentación de la Federación Argentina de Cooperativas de Crédito (FACC) y un
profundo análisis del Balance Social, facilitado por expertos del CGCYM. 

Cabe mencionar que  el valor de este intercambio se destacó dado que  el Consejo Municipal de la Ciudad de
Rosario declaró de interés municipal la pasantía y el seminario, reconociendo su importancia en la promoción de
la Economía Social.

La pasantía culminó con una evaluación general y un emotivo acto de cierre en el que se reconoció a destacados
cooperativistas y se celebraron los logros alcanzados en este enriquecedor encuentro.

La Pasantía y Seminario Internacional en Argentina sobre Cooperativismo y Balance Social brindó a los
participantes la oportunidad de conocer la historia y los desafíos del cooperativismo argentino, así como de
establecer contactos y colaboraciones con expertos en Balance Social y cooperativismo. 

Este evento fortaleció la cooperación y el entendimiento entre las naciones latinoamericanas, enriqueciendo las
experiencias individuales y promoviendo un futuro cooperativo más sólido en la región. 

Desde CCC-CA, agradecemos a todas las partes involucradas por hacer de esta iniciativa un éxito.
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Espacio para
homenajes
argentina
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www.ccc-ca.com

Agenda  Estratégica 20 Vol. 4-2023

https://ccc-ca.com/

