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BOLETIN DE LA CONFEDERACION DE COOPERATIVAS
DEL CARIBE, CENTRO Y SURAMERICA

Mensaje de la Direccion Ejecutiva

Desarrollo La Confederacion de Cooperativas del Caribe, Centro y Suramérica (CCC-CA) se complace
institucional .y e e : res :

en presentar la sexta edicion de su boletin institucional, correspondiente al ultimo bimestre
del 2024. Como es de costumbre este es un espacio dedicado a resaltar los logros, iniciativas
y momentos significativos que han marcado este periodo.

Este ha sido un tiempo de grandes desafios y oportunidades para el movimiento
Fortalecimieno cooperativo, en el que la unidad, el compromiso y la vision compartida han sido
empresarial fundamentales para avanzar hacia objetivos comunes. Desde el fortalecimiento institucional
Pig. 5 y la consolidacion de alianzas estratégicas que abren nuevos horizontes, hasta la celebracion

1 de eventos trascendentales como la Convencion Internacional COOPCIONES 2024, cada
paso reafirma el impacto transformador de la cooperacion.

Este boletin también tiene el objetivo de invitar a mirar hacia el futuro con esperanza y

Alianzas determinacion, reconociendo que el esfuerzo colectivo de todas las personas que integran el
Institucionales movimiento cooperativo es clave para la construccion de sociedades mas justas, solidarias y

Pag. 09 sostenibles.

La CCC-CA expresa su profundo agradecimiento a todas las entidades afiliadas,
colaboradoras y aliadas estratégicas que han sido parte de este proceso durante el 2024.
Gracias a su apoyo, hemos sentado las bases para afrontar los desafios venideros, con la
Agenda mirada puesta en un 2025 de oportunidades, crecimiento y avances significativos para el

cooperativismo.
Pag. 12

iSigamos avanzando juntos en la construccion de los escenarios del futuro que aspiramos!

Cooperativamente,

Graduacidn 2024 Dr. Luis Guillermo Coto Moya
Pag. 15
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Gobernanza Estratégica:
Consolidando el Movimiento Cooperativo

Reunion del Consejo Directivo Regional (CDR)

El 5 de diciembre, en el marco de la Convencion COOPCIONES 2024, se celebro6 la reunion
del Consejo Directivo Regional (CDR), presidida por la Sra. Eufracia GoOmez Morillo. Un
espacio fundamental para abordar temas clave que impulsan el crecimiento del
cooperativismo en América Latina y el Caribe.

En este marco, Consejos de la CCC-CA también
sesionaron el 06 de diciembre....

Sesion del Consejo de Vigilancia
(CDV)

El Consejo De Vigilancia (CDV), liderado por el Sr. Ronald Calvo,
realizo una sesion enfocada en la transparencia, cumplimiento
normativo y revision de las actividades de la organizacion.

Sesion del Consejo Regional de Igualdad de Género
(CRIG)

El Consejo Regional de Igualdad de Género (CRIG) inicio su nuevo
periodo bajo el liderazgo de la Sra. Sadia Ortega. Durante la reunion,
se definieron estrategias orientadas a fortalecer la inclusion y
equidad en el sector cooperativo.
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Sesion del Consejo Regional de Juventud
Cooperativista (CRJC)

El Consejo Regional de Juventud Cooperativista (CRJC) sesion0 en
conjunto con jovenes acompanantes. Durante el encuentro, se reviso
en profundidad el plan de trabajo para el ano 2025, trazando
estrategias enfocadas en el desarrollo de liderazgo juvenil.
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Reconocimiento al Liderazgo

EXALTACION DE LA
PRESIDENTA AL SALON
DE LA FAMA

El 2 de diciembre, la Sra. Eufracia

Gomez Morillo, Presidenta del

Consejo Directivo Regional (CDR), Encuentro con los Pasados Presidentes:
fue exaltada al Salon de la Fama

del Cooperativismo en la Rescatando la Experiencia

Republica Dominicana.

El 22 de noviembre, la Presidenta del CDR, Sra.
Este prestigioso reconocimiento Eufracia Gomez Morillo, lidero una reunion con los

destaca su invaluable Pasados Presidentes de la CCC-CA, acompanada por

contribucion y liderazgo en el el Dr. Luis Guillermo Coto.

desarrollo del sector cooperativo

regional. , . .
Este encuentro buscO aprovechar la experiencia

acumulada para fortalecer el sector cooperativo

"Este honor refleja el esfuerzo colectivo'y regional; en el cual asistieron figuras destacadas

reafirma nuestro compromiso con un como Floriberth Venegas, German Astul Mejia, Jerson
cooperativismo mds fuerte y sostenible" Harrigan, Julito Fulcar, Narciso Vargas y Rodoltfo
Navas.
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Impulsando el Fortalecimiento de la Organizacion

El 2 de diciembre, la Sra. Eufracia Gomez Morillo,
Presidenta del Consejo Directivo Regional, fue recibida
en la sede de la CCC-CA por el Dr. Luis Guillermo Coto
Moya, Director Ejecutivo; la Sra. Leda Morales,
Directora de Administracion y Finanzas; y el equipo
administrativo, técnico y consultor de la organizacion.
Durante esta visita, se trataron temas estratégicos
fundamentales para el fortalecimiento institucional.

Encuentros Clave para Impulsar el
Desarrollo Institucional

Al mismo tiempo es de destacar que durante el mes de
noviembre la Sra. Eufracia Gomez Morillo, lidero
encuentros clave con miembros de la organizacion
para definir estrategias y avanzar en iniciativas
cruciales.

El 22 de noviembre sostuvo una reunion con el Dr. Luis
Guillermo Coto Moya para el abordaje de temas
estrategicos para impulsar el desarrollo y las
actividades de la organizacion.

Posteriormente, el 27 de noviembre, se reunio
nuevamente con el Dr. Coto Moya y la Sra. Leda
Morales, Directora de Administracion y Finanzas, para
dar seguimiento a los preparativos de la Convencion
COOPCIONES 2024.
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La planificacion estrategica sigue demostrando ser un pilar esencial para el desarrollo sostenible de las
cooperativas afiliadas a la CCC-CA. En este sentido, durante noviembre y diciembre, tres importantes
organizaciones afiliadas, dieron pasos significativos para fortalecer su vision, alinear objetivos y trazar

estrategias solidas para los desafios venideros, con el acompanamiento tecnico de la CCC-CA.

CAYCSOL: CONSOLIDANDO UNA
ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE

COOPROENF: UN PLAN
PROSPECTIVO HACIA EL 2029

La Cooperativa de Servicios Multiples d
Profesionales de Enfermeria (COOPROENF) d
Republica Dominicana presento su ambicioso Plan d

@ & o O

Desarrollo Prospectivo 2025-2029 el pasado 12 d

noviembre.

, , e En Honduras, la Cooperativa CAYCSOL avanzd con
Este proceso estrategico conto con la participacion . . . B
. . , firmeza en la operacionalizacion de su marco
de su Presidenta, Sra. Xiomara Adon, y otros o - . . . ,
. . . . estratégico de gestion. Sesiones intensivas los dias 6, 7
miembros del Equipo  Directivo. Con el . . ,
. . . y 26 de noviembre, guiadas por el consultor Raul
acompanamiento del Dr. Luis Guillermo Coto y el o
, Carmona y la consultora Patricia Bravo.
consultor Raul Carmona.
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En Honduras, la Cooperativa ELGA continu6 avanzando en su
proceso de planificacion estratégica. Entre el 10 y el 30 de
noviembre, se llevaron a cabo sesiones intensivas de trabajo

que involucraron a su Junta Directiva y Equipo Gerencial.
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Con el apoyo técnico de la CCC-CA y bajo el liderazgo del Dr.
Luis Guillermo Coto Moya, ELGA destacOé por su enfoque
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colaborativo.



Capacitacion en Cooperativa Vega Real
Un Enfoque Transformador

Del 13 al 15 de noviembre el equipo de Auditoria Interna

de la Cooperativa Vega Real participd en un Taller
Integral de Formacion basado en la Norma de Igualdad
de Género en las Organizaciones Cooperativas y la
Norma ISO 9001:2015. Este espacio, facilitado por la

experta Ana Victoria Guevara, marco un paso

significativo hacia el fortalecimiento de las capacidades

en auditoria, calidad y sostenibilidad.

Durante el cierre, se presentd una innovadora

herramienta digital de la CCC-CA disenada para optimizar

los procesos de auditoria. Esta nueva tecnologia refuerza
la excelencia y la equidad como pilares del

cooperativismo moderno.

Del 25 al 27 de noviembre, en la ciudad de San José, Costa Las personas participantes tuvieron la oportunidad, a lo
Rica, se llevo a cabo el Taller Regional de Formacioén para la largo de tres dias, de adquirir herramientas esenciales
Certificacion Internacional en Normas Cooperativas orientadas a fortalecer la gestion y el desempeno de sus
(MODELCOORP e Igualdad de Género). Este evento congregd organizaciones. Durante este periodo, se implementaron
a delegaciones de Costa Rica, Honduras, Panama y Republica dinamicas de aprendizaje que facilitaron la aplicacion
Dominicana, para fortalecer sus competencias en la directa de los conceptos abordados, permitiendo una

implementacion de estandares cooperativos internacionales. comprension integral de los estandares cooperativos.
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LA GESTION DE {A NATURALEZA COOPERATIVA

. _ La Confederaciéon de Cooperativas del Caribe, Centro y Suramérica
: (CCC-CA) tuvo una destacada participacion los dias 7 y 8 de

noviembre en la Convencioén Internacional "Balance Social

Cooperativo y Mutual”, celebrada en Cordoba, Argentina.

El Dr. Luis Guillermo Coto Moya, Director Ejecutivo, presenté la

conferencia "El Balance Social como herramienta para el
fortalecimiento del modelo de gestion cooperativa -

MODELCOOP", mientras que representantes de cooperativas

Convenci(m Inter 'naC'i,O'na,l de Balance Social afiliadas compartieron experiencias en paneles especializados,
COOPCTGti’UO y Mutual subrayando su compromiso con la transparencia y sostenibilidad

del modelo cooperativo.

Reflexion sobre el Cooperativismo en
Latinoamerica en el Congreso de la Liga de
Cooperativas

El 16 de noviembre, en el Congreso
Extraordinario Ideologico organizado por la Liga
de Cooperativas de Puerto Rico, el Dr. Luis

Guillermo Coto Moya, presento la conferencia
"Ideologia Cooperativista en Accion: Una
reflexion profunda sobre el accionar
Cooperativo en Latinoameérica". Durante su
intervencion se destaco la importancia de la
ideologia cooperativa como herramienta clave

para el desarrollo inclusivo y sostenible en la

region.

Presidenta de la CCC-CA Promueve
Politicas Publicas para el Cooperativismo
en el Congreso FECooP-Reste

La Presidenta del Consejo Directivo Regional de la
CCC-CA, la Sra. Eufracia Gomez Morillo, participo
como conferencista invitada en el Primer
Congreso de la Federacion de Cooperativas de la

Region Este (FECooP-Reste), bajo el lema N = LTS
P S COOPERATIVAS

"Cooperativismo, Desarrollo y Politicas Publicas”, DE PUERTO RICO

reafirmando el compromiso del sector con el

progreso social y economico de la region.



Conferencia Roles y

Responsabilidades con
COOPERATIVA ELGA

El 30 de noviembre el Director Ejecutivo de la Confederacion de
Cooperativas del Caribe y Centroamérica (CCC-CA) presento la

ponencia "Roles y responsabilidades de las personas delegadas”,

en un evento organizado por la Cooperativa ELGA.

DIALOG
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Este encuentro destaco la importancia de fortalecer el

liderazgo vy la participacion activa en el movimiento
cooperativo. La conferencia abordo temas clave para el
desarrollo de las organizaciones y el impacto positivo en sus

comunidades.

En noviembre La Cooperativa Vega Real, afiliada de la

CCC-CA, celebro con éxito su Semana de la Calidad, un
evento que destacd el compromiso de la cooperativa
con la mejora continua y la excelencia en sus procesos.
La CCC-CA contribuyé activamente en los procesos
formativos, fortaleciendo las capacidades de los

miembros de la cooperativa.

Asimismo, la consultora Ana Victoria Guevara participo
como invitada especial, aportando su experiencia y
conocimientos a las diversas actividades realizadas

durante la semana.
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CONVENIOS CLAVE

Fortaleciendo la Cooperacion Educativa

e —————

Firma de Convenio con
UCEL y CGCyM

El 9 de noviembre, la CCC-CA formalizd un convenio
tripartito con la Universidad de Centro Educativo
Latinoamericano (UCEL) y el Colegio de Graduados en
Cooperativismo y Mutualismo (CGCyM) en Argentina,
durante la Convencién Internacional sobre Balance

Social Cooperativo y Mutual.

Este acuerdo consolida alianzas educativas y fomenta
proyectos enfocados en el fortalecimiento de

capacidades cooperativas y la sostenibilidad.
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FIRMA DE CONTRATO CON
FUNDEPOS

El 10 de diciembre, se firmo un contrato marco con

la Universidad FUNDEPOS para la continuidad del

Programa Internacional de Formacion Superior. El

convenio fue firmado por el Sr. Ronald Campos,

Presidente de FUNDEPOS, y el Dr. Luis Guillermo
Coto Moya, Director Ejecutivo de la CCC-CA.
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REUNIONES ESTRATEGICAS
IMPULSANDO PROYECTOS REGIONALES

Sesion de Trabajo en el Edificio
Cooperativo
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El mismo 3 de diciembre, la Presidenta del CDR y

el Director Ejecutivo participaron en una reunidon
con representantes de CENECOOP R.L.,
INFOCOOP, CONACOORP vy la Universidad

Fundepos.

Este espacio fortalecié |la comunicacion
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Visita al IICA . L . .
acciones en el ambito cooperativo nacional e
El 3 de diciembre la Sra. Eufracia Gomez Morillo y el Dr. Luis Guillermo internacional.

interinstitucional y sento bases para futuras

Coto visitaron el Instituto Interamericano de Cooperacion para la

Agricultura (IICA), donde dialogaron con el Sr. Mario Ledén Frutos. La

reunion abordo innovaciones tecnolégicas y posibles colaboraciones en

beneficio del sector agricola cooperativo.

Reunion con la Cooperativa Edioacc, R.L.

a NVWVADE ¢

El 4 de diciembre, el Dr. Luis Bl i, /]

Reun’lon con COLAC Guillermo Coto Moya se reunio

El 12 de diciembre, la CCC-CA, liderada por con la Sra. Lituania Ester Ortega y
la Sra. Eufracia Gomez Morillo, sostuvo un : :
el equipo de la Cooperativa

encuentro con la Confederacion

Edioacc, R.L. en Panama.
Latinoamericana de Cooperativas de Ahorro

y Crédito (COLACQC).
Este encuentro fue un valioso
La reunidn, presidida por el Sr. Castulo Vidal,

Presidente de COLAC, y el Sr. Alberto Mora,

Gerente General, fue clave para explorar

intercambio para establecer

agendas conjuntas en pro del

iniciativas de integracion y desarrollo desarrollo regional.

cooperativo regional.
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JPEACE

@; University for Peace

b’ e &

The University is established with a clear determination to provide humanity with an
international institution of higher education for PEACE and with the aim of promoting
among all human beings the spirit of understanding, tolerance and peaceful
coexistence, to stimulate cooperation among peoples and to help lessen {J'Il}ET.EEIEE
and threats to world peace and progress, in keeping with the noble a spirations
proclaimed in the Charter of the United Mations.
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Visita de la Presidenta del
: CDR a la UPAZ

RS &t/ El 2 de diciembre, la Sra. Eufracia Gémez Morillo visitd
/ . |'II' ——— o'

las instalaciones de UPAZ, acompanada por el Dr. Luis

Guillermo Coto Moya. Durante el encuentro, se

Visitas Institucionales
y Contactos Estratégicos

discutieron nuevas iniciativas para robustecer proyectos

conjuntos en beneficio de la region.

Contacto con la Sra. Visita del Sr. Mauricio
Carmen Rosado Navas

En noviembre, el Dr. Luis Guillermo Coto Moya y =1 912 de reviarse @l B Lufe @uillerme

Coto Moya recibid en la sede de la CCC-CA
al Sr. Mauricio Navas Sanabria, Gerente

General de Signo Empresarial S.A.S de

la Sra. Carmen Rosado, Presidenta de la Junta de
Directores de la Liga de Cooperativas de Puerto
Rico, fortalecieron la cooperacidon en el marco del

Congreso ldeoldgico.
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Colombia.
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COOPCIONES 2024

Trazando el Futuro del Cooperativismo

Q Agenda estrategica
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Eufracia Gomez Morillo

Presidenta
LA

erika Vargas
Direciora Eiecutva

PACOOP-Panama

Luis Guillermo Coto Moya
Diractor Ejecutivo
COC-CA

El pasado 5 de diciembre inicid la Convencién Internacional COOPCIONES 2024, bajo el lema “Prospectiva Estratégica

del Cooperativismo al 2030”, en la Ciudad de Panama. Este evento congregd a mas de 200 personas, incluyendo
liderazgos destacados del cooperativismo y expertos internacionales, en un espacio esencial para el analisis, el

iIntercambio de ideas y el fortalecimiento del movimiento cooperativo hacia un futuro mas inclusivo y sostenible.

inicio con actos solemnes, Lideres cooperativistas como Irving Monroy, Presidente del
CONALPAN; del

CONALCOORP; Luis Guillermo Coto Moya, Director Ejecutivo de

La apertura de la Convencion

destacando la entonacion del Himno Nacional de Panamd y el José Manuel Salazar, Presidente

Himno Internacional del Cooperativismo, seguidos de una

invocacion a cargo de Ruth N. Berrios Gonzdlez, Presidenta
Ejecutiva de la Cooperativa de Ahorro y Crédito La Comeriena de
Puerto Rico. Marcando el inicio de una jornada enfocada en el
andlisis y fortalecimiento del movimiento cooperativo, en un
espacio que destacod por su relevancia estratégica y alcance

internacional.

'

la CCC-CA; Sadia Ortega, Presidenta del CRIG; Eufracia Gomez
Morillo, Presidenta del CDR; y Erika Vargas, Directora Ejecutiva
del IPACOOP,

subrayaron la importancia de este encuentro para impulsar el

ofrecieron mensajes de bienvenida que

desarrollo y la cooperacion en la region.

El acto también celebrd la cultura panamena

con una vibrante presentacion de la

Compania Nacional de Danzas Folkloricas y

la Banda del Instituto Profesional y Técnico

Jeptha B. Duncan G., quienes aportaron

calidez y tradicion al evento.
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Reflexion, Estrategia y Accion
Conferencias Magistrales

La agenda comenzod con la Conferencia Inaugural a cargo de Augusto
Zampini, quien analizo las megatendencias globales que impulsan

una economia regenerativa y valorativa.

Augusto Zampini
Tedlogo, Abogado, Investigador
Argentina

José Eduardo Alvarado expuso herramientas para la toma de

decisiones estratégicas en un entorno cambiante, subrayando la
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importancia de la adaptabilidad.
Leandro Pereira Morais ofrecio un analisis profundo sobre los
desafios y oportunidades para las organizaciones cooperativas,

promoviendo una reflexidon integral.

Alejandro Flores Resendiz abordd estrategias para la gestion de |a
seguridad de la informacion en las cooperativas, destacando medidas

|W m M m “\ esenciales para proteger datos sensibles.
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Shaleen White presento estrategias para el cumplimiento normativo
y la gestidn de riesgos, resaltando estandares internacionales en la
prevencion del lavado de activos.

Arnulfo Espinosa cerrd la manana del segundo dia con una
intervencion sobre la transformacion digital en el cooperativismo,

proporcionando herramientas practicas para la innovacion.
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Shaleen White
52 Global
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En un panel moderado por el Sr. Amilcar Abrego, Asesor Ejecutivo del IPACOOP, destacadas figuras del
Sector Cooperativo Panameno, como Maritza Garcia, Gerente General de Cooperativa Profesionales; José
Manuel Salazar, Presidente de COOPEVE; e Ivdn Mastino, Gerente General de ECASESOQO, discutieron sobre
el crecimiento sostenible y la innovacion en el cooperativismo en Panama. Este espacio se destaco por

fomentar un enriquecedor intercambio de conocimientos y experiencias entre todas las personas asistentes.

A su vez, Mauricio Navas Sanabria presentd una ponencia sobre  El cierre de las ponencias estuvo a cargo de Luis Guillermo Coto,

el poder de la comunicacion asertiva en las cooperativas, quien ofrecid una exposicion magistral sobre la “Prospectiva

resaltando su impacto en el liderazgo y las relaciones  Estratégica del Cooperativismo al 2030”, quién recibié un
estratégicas. Juana Delmy Alvarez reconocidé su aporte con un  certificado de reconocimiento entregado por la Sra. Eufracia

certificado. Gomez Morillo y el Sr. Carlos Montero Jiménez
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Mauricio Navas Sanabria

Signo Empresarial S A'S
Colombia

El 7 de diciembre, la Convencidon Internacional COOPCIONES 2024 concluyd con un emotivo acto de clausura, en el que se
reconocio el esfuerzo colectivo y la participacidon activa de todos los asistentes. Los discursos finales, ofrecidos por Irving
Monroy, Luis Guillermo Coto Moya, Luis Velazquez Vera, Erika Vargas y Eufracia Gémez Morillo, destacaron los logros de la

convencion y el compromiso renovado hacia un cooperativismo sostenible al 2030.
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Graduacion del Programa Internacional de Formacion Superior 2024

La Confederaciéon de Cooperativas del Caribe, Centro y Suramérica (CCC-CA) celebré con éxito el Acto de Graduacion del Programa

nternacional de Formacion Superior 2024, honrando a mas de 60 personas que culminaron la Maestria Profesional en Gestion

Gerencial para Cooperativas. Este evento reafirma el compromiso del movimiento cooperativo con la excelencia educativa y la

construccion de sociedades mas solidarias y equitativas.
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Felicitamos a cada persona graduanda
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por este gran hito. Su dedicacion es un
ejemplo inspirador del impacto positivo
gue genera la formacion profesional en

el sector cooperativo.
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iEnhorabuena por este logro y por
seguir construyendo un cooperativismo

fuerte y comprometido!

La ceremonia se distinguid por su solemnidad y emotividad. En sus palabras, el Dr.
Luis Guillermo Coto Moya, Director Ejecutivo de la CCC-CA, y la Sra. Eufracia Gémez
Morillo, Presidenta del Consejo Directivo Regional, destacaron el poder

transformador de la educacion como pilar del liderazgo cooperativo.

Mensajes del cuerpo docente y reflexiones de graduandas, como la Sra. Arleen

Medina y la Sra. Maribel Carranza, agregaron un toque personal y conmovedor a la
jornada. Asimismo, un momento memorable fue la juramentacidn solemne de los
graduados, liderada por el Sr. Ennio Rodriguez, Director General de la Universidad o

Fundepos, marcando el inicio de una nueva etapa para los profesionales formados. CON
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La entrega de certificados a las promociones Internacional y Honduras, seguida de la

fotografia oficial, sell6 este importante logro.
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Actividades Internacionales de Formacion
Les invitamos a revisar nuestras actividades para 2025

y a acompanarnos en este nuevo ciclo de crecimiento vy

cooperacion. jEn conjunto lograremos mas!

M https://online.fliphtml5.com/eoict/dogh/
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Febrero

18 al 21

Rio de Janeiro, Brasil

Pasantia
Estrategias de Desarrollo

______
T [ =7 =
-

#» Institucional y Empresarial:

. Caso Sector de Ahorroy
 Crédito y Banca en Brasil

Marzo
20 al 22
Ciudad de Meéxico,
Mexico

Encuentro Internacional:
Negocios Cooperativos
con Propasito:
Modernidad e Igualdad
de Género en Accion

Reunion de Cuerpos Directivos

s ) Mayo &
g - 07 al 10

Asuncion, Paraguay

Convencion Internacional
Estrategias Empresariales:
Transformando
gt Cooperativas en Negocios

. Competitivos y Resilientes
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Reunion de Cuerpos Directivos
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Junio
24y 25

Costa Rica

Pasantia e Intercambio
de Experiencias:

Buenas practicas de .

tecnologia en Costa Rica |

g@? Julio

24 y 25

Honduras

Encuentro Internacional
Juventud Cooperativista
para la promocion de
nuevos liderazgos por el
empalme generacional

ggb? Setiembre
17 al 20

Costa Rica

Congreso Estratégico
Internacional
Cooperativismo en el Siglo XXI:
De la Realidad Actual a los

Escenarios de Futuro

Asamblea General Extraordinaria

Reunion de Cuerpos Directivos
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Junio oy

26y 27

San Jose, Costa Rica

MegaTec 2025
Convencion de
Megatendencias
Tecnologicas

En alianza con Applica

Agosto ggé}

19 al 22

Puerto Rico

Pasantia e Intercambio de
Experiencias

con el cooperativismo de

Puerto Rico

Octubre gg}}

14 al 17
Madrid, Espana

Seminario y Pasantia
Internacional
Estrategias de negocios y
educacion cooperativa:
Experiencia Grupo
Cooperativo Gredos San

Diego
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Diciembre

4al6

Ciudad de Panama, Panama

| Encuentro Internacional
Impulsando la Diversificacion
Productiva: Retos y & £l |1k |
Oportunidades para el o E| ISt o B NG
Desarrollo Cooperativo /g Sl S
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Reunion de Cuerpos Directivos



