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Construyendo integracion para fortalecer el

cooperativismo regional

Durante los meses de mayo y junio, la Confederacion de
Cooperativas de America Latina y el Caribe (CCC-CA) desarrollo
una intensa agenda institucional que refleja el compromiso
permanente con la integracion regional, el fortalecimiento de
capacidades y la generacion de alianzas estrategicas para el

desarrollo del movimiento cooperativo.

Esta edicion del Boletin Dialogo Cooperativo Regional reune una
diversidad de iniciativas orientadas a fortalecer la gobernanza
institucional, promover la innovacion organizacional, consolidar
espacios de formacion especializada y ampliar la cooperacion
entre organizaciones e instituciones de América Latina y el
Caribe.

La Pasantia Internacional realizada en Brasil, las misiones
institucionales en Ecuador y Panama, las acciones de
fortalecimiento empresarial mediante MODELCOOP y las nuevas
alianzas construidas durante este periodo evidencian que la
cooperacion sigue siendo el principal motor para impulsar

organizaciones cooperativas mas fortalecidas.

Asimismo, los avances en la organizacion del IX Encuentro
Internacional de Juventud Cooperativa reflejan la prioridad que la
CCC-CA otorga al desarrollo de nuevos liderazgos y a la
participacion activa de las juventudes en la construccion del

futuro del cooperativismo regional.

Desde la CCC-CA continuaremos promoviendo espacios de
encuentro, aprendizaje e integracion que fortalezcan nuestras
organizaciones y contribuyan al desarrollo economico y social de

nuestras comunidades.

Cooperativamente,

Luis Guillermo Coto Moya

Director Ejecutivo
CCC-CA

Asi avanzo

La CCC-CA en el periodo
+

Fortaleciendo la gobernanza
institucional.

3

-%-@ Impulsando MODELCOOP con

& B
procesos de formacion

g@(\g Promoviendo el intercambio
* internacional de experiencias.

Consolidando nuevas alianzas
estrategicas.

@ Ampliando la red regional con una
nueva organizacion afiliada

S Preparando el IX Encuentro
{6

Internacional de Juventud Cooperativa

WWW.CCC-Ca.com \



Didlogo Cooperativo Regional | Vol.3 - 2026

e Desarrollo instituciona

CCC-CA

fortalece su gobernanza

mediante sesion del
Comité Ejecutivo Ampliado

En el marco de su compromiso con la transparencia,

la rendicion de cuentas y el fortalecimiento de la

gobernanza institucional, la CCC-CA realizo6 el 18 de
junio una sesion del Comiteé Ejecutivo Ampliado,
presidida por la Master Eufracia Gomez Morillo,

Presidenta del Consejo Directivo Regional.

Participaron representantes de:

Quienes analizaron temas
estratégicos para el

fo

desarrollo institucional de la

Confederacion y para el

Consejo Consejo de  Consejo Regional  Consejo Reg(ilonal fortalecimiento del
Directivo Vigilancia de Igualdad de Juventu . .
Regional (CDR) CDV) Género (CRIG)  Cooperativa (CRIC) movimiento cooperativo de

America Latina y el Caribe.

Durante la sesion
Se dio seguimiento a acuerdos 8 Promoviendo la articulacion entre
institucionales y se abordaron diversas 8/ \8 sus organos de direccion y
acciones estratégicas orientadas a \8/ contribuyendo el cumplimiento de
fortalecer la gestion de la organizacion los objetivos institucionales

Una gobernanza solida es el fundamento para

construir un movimiento cooperativo mas fuerte,

inclusivo y sostenible en nuestra region.

Master Eufracia Gomez Morillo

Presidenta Consejo Directivo Regional (CDR)

WWW.CCC-Ca.Ccom
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a Fortalecimiento empresarial

CCC-CA impulsa el cooperativismo como modelo de desarrollo
durante mision institucional en Ecuador

La participacion en el | Foro Internacional de Cooperativismo, Finanzas y Emprendimiento y una agenda de intercambio con
el Banco CODESARROLLOQO reafirmaron el compromiso de la Confederacion en promover el cooperativisrmo como una
estrategia para el bienestar y el desarrollo sostenible

Cooperativismo, innovacion e integracion regional para el desarrollo sostenible
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En el marco de una mision institucional desarrollada en Ecuador, el Director Ejecutivo de la CCC-CA, ha | cen

Dr. Luis Guillermo Coto Moya, participo en diversas actividades orientadas a fortalecer el intercambio de

(4

conocimientos y promover el cooperativismo como una estrategia para el desarrollo sostenible. ! T o

El 7 de mayo intervino como conferencista en el I Foro Internacional de Cooperativismo, Finanzas y Emprendimiento 2026,
organizado por el Gobierno de la Provincia de Pichincha. En su ponencia, "Filosofia del Cooperativismo implementada como un modelo

de Desarrollo Economico y Social", destaco el papel del cooperativismo en la generacion de oportunidades, la distribucion equitativa

de la riqueza, la cohesion social y el fortalecimiento de comunidades resilientes.

El 8 de mayo, como parte de la agenda institucional, visitO el Banco
CODESARROLLO, donde impartioé la misma conferencia dirigida al sector

cooperativo de ahorro y crédito.

El encuentro permitio intercambiar experiencias sobre el papel de las

entidades financieras cooperativas como promotoras del desarrollo

economico con enfoque social.
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e Fortalecimiento empresarial

MODELCOOP

MODELO ot GESTION

L. ORGANIZACIONAL
La CCC-CA desarroll6 un conjunto de acciones formativas orientadas a promover . L\ rwa COOPERATIVAS
la implementacion del Modelo de Gestion Organizacional para Cooperativas M 0 DE LC 0 0 »
(MODELCOOP), fortaleciendo capacidades técnicas y estrategicas para la mejora

continua, la gobernanza y la sostenibilidad de las organizaciones cooperativas.

Como parte de su estrategia regional de fortalecimiento empresarial, la CCC-CA desarrollé durante el mes de mayo

diversas actividades de sensibilizacion y formacion sobre el Modelo de Gestion Organizacional para Cooperativas

(MODELCOOP), en coordinacion con organizaciones cooperativas de Republica Dominicana y Costa Rica.

Conferencia Magistral de Sensibilizacién sobre la version
N-MO-02-2024 de MODELCOOP con COOPROHARINA

El 8 de mayo se realizo, junto con la Cooperativa de Servicios Miultiples
Procesadores de Harina, Inc. (COOPROHARINA), de Republica Dominicana,
la Conferencia Magistral de Sensibilizacion sobre la version N-MO-02-2024
de MODELCOOP, impartida por el consultor internacional Sr. Raul
Carmona Herrera.

Durante la actividad se abordé la importancia del modelo como una
herramienta integral para fortalecer la gobernanza, la identidad
cooperativa, la sostenibilidad y la mejora continua.

Webinar Sensibilizacion de MODELCOOP para
colaboradores de COOPEMEP

El 20 de mayo, la CCC-CA desarrollé6 un Webinar de Sensibilizacion dirigido
a cerca de 90 personas colaboradoras de la Cooperativa de Ahorro y
Credito de los Empleados del Ministerio de Educacion Publica R.L.
(COOPEMEP), en Costa Rica.

La actividad permitio0 profundizar en los antecedentes, evolucion,
estructura y alcances de MODELCOOP como instrumento para fortalecer la
planificacion estratégica y la gestion organizacional.

Taller de Auditoria Interna en MODELCOOP

Como continuidad de este proceso, los dias 21 y 22 de mayo se llevo a cabo
el Taller de Auditoria Interna en MODELCOOP, organizado conjuntamente
con COOPEMEP.

La jornada fortalecié las capacidades técnicas de las personas participantes
en materia de evaluacion, seguimiento, trazabilidad documental y mejora
continua, contribuyendo a consolidar la implementacion del modelo dentro
de las organizaciones cooperativas.

WWW.CCC-Ca.Ccom
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G Fortalecimiento empresarial

Formacién y capacitacion

Espacios de formacion fortalecen el liderazgo cooperativo regional

La CCC-CA participo0 en iniciativas internacionales de educacion cooperativa y gobernanza organizacional,

promoviendo el intercambio de conocimientos y el fortalecimiento de capacidades en distintos paises de la region.

Foro de Educacién y Juventud:
Construyendo Cooperativas para un
Mundo Mejor

El 23 de mayo la CCC-CA particip0o como invitada especial

en el Foro de Educacion y Juventud: Construyendo

Cooperativas para un Mundo Mejor, organizado en Panama

por el Comité Nacional de Afiliadas de Panama

(CONALPAN),
Cooperativas (CONALCOOP) vy el Instituto Panameno

con el apoyo del Consejo Nacional de

Autonomo Cooperativo (IPACOOP).

Conferencia magistral: Ponencia:

“Integracion de las
Nuevas Generaciones al
Cooperativismo”

“La Educacion Cooperativa
como Estrategia para el
Desarrollo y Crecimiento
del Sistema Cooperativo”

Amelia Carvajal
Presidenta del Consejo Regional de
Juventud Cooperativista (CRJC)

Dr. Luis Guillermo Coto Moya
Director Ejecutivo, CCC-CA

El Dr. Coto Moya y la joven Amelia Carvajal recibieron reconocimientos por su valiosa participacion como conferencistas.
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mayo mas de 80 cooperativistas de México participaron

en la masterclass "Datos como Activo Estratégico en el

Modelo Cooperativo: Claves de Gobernanza Orientada a
Resultados" organizada por la CCC-CA en conjunto con la
Federacion de Cooperativas de Ahorro y Préstamo

(FECOOX) vy la Central de

Xallixtli Federacion

Cooperativas de Ahorro y Préestamo (FCCAP).

Impartida por Aliware Internacional, la masterclass abordo la
gobernanza de datos, la trazabilidad de la informacion y la
toma de decisiones estratégicas como elementos esenciales
para fortalecer la sostenibilidad y la resiliencia de las

organizaciones cooperativas.

WWW.CCC-Ca.Ccom
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0 Fortalecimiento empresarial

La Presidenta del Consejo Directivo Regional destaco el valor de la integracion regional
en la XIV Convencidn Internacional RELCOOP

La Master Eufracia Gomez Morillo represent6 a la CCC-CA en la XIV Convencion Internacional RELCOOP, uno de
los principales espacios académicos del cooperativismo latinoamericano, donde compartiéo su vision sobre la

integracion regional y recibié un reconocimiento por su destacada trayectoria y contribucion al movimiento

cooperativo.

El 9 de junio, la Master Eufracia Gomez Morillo, Intervino como panelista con la ponencia "El valor estratégico
Presidenta del Consejo Directivo Regional de la de la integracion en las empresas de economia social y
CCC-CA, participo en la XIV Convencion solidaria" y como conferencista con el tema "Los organismos
Internacional organizada por la Red de integracion”, compartiendo reflexiones sobre el papel de la
Latinoamericana de Cooperativismo (RELCOOP), articulacion regional para fortalecer el cooperativismo
celebrada en Republica Dominicana. latinoamericano y caribeno.

— ke

\“—

En el marco de la Convencion, RELCOOP otorgd un reconocimiento
a la Master Eufracia Gomez Morillo por su destacada contribucion
al fortalecimiento de la integracion regional y al desarrollo del

cooperativismo en Ameérica Latina y el Caribe.

WWW.CCC-Ca.Ccom
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Alianzas institucionales
L]

Mision institucional en Ecuador
fortalece alianzas para el
desarrollo cooperativo regional

Como parte de su agenda de trabajo en Ecuador, el Dr.
Luis Guillermo Coto Moya, Director Ejecutivo de la
CCC-CA, desarrolld una serie de encuentros
institucionales y actividades de intercambio orientadas
a fortalecer la cooperacion regional, promover el
dialogo con actores estratégicos de la economia social y

solidaria y conocer experiencias territoriales que

contribuyen al desarrollo sostenible.

11

_ % | SUPERINTENDENCIA

DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

WWWw.seps.gob.ec

06 mayo 07 mayo

Visitas técnicas e intercambio Superintendencia de Economia
territorial Popular y Solidaria

La Direccion de Desarrollo Economico y Reunion de intercambio institucional
Fomento Productivo del Gobierno de la con la Superintendente Christina

Provincia de Pichincha organizo una jornada de  [yonne Murillo Navarrete. Se
visitas tecnicas e intercambio territorial en abordaron temas relacionados con el

Santa Elena - Noroccidente, con la fortalecimiento del cooperativismo, la

participacion de la CCC-CA. La agenda incluy6 economia popular y solidaria, los

visitas al CEVA de Café y a iniciativas de la . .y
marcos regulatorios, la supervision y

cadena productiva de panela, asi como un , y
, las oportunidades de cooperacion
encuentro con productores de café, cacaoy

. . . internacional.
panela para intercambiar experiencias.
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08 mayo

Reunidén con la Prefectura de Pichincha
fortalece la cooperacion institucional

Reunion de trabajo con el Viceprefecto
Alexandro Tonello para intercambiar
criterios sobre desarrollo territorial,
fortalecimiento productivo y promocion de
modelos de economia social y solidaria,
identificando oportunidades de cooperacion
para impulsar iniciativas de impacto

economico y social.

La cooperacion internacional y el intercambio técnico continuan siendo pilares para fortalecer el cooperativismo regional
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Alianzas institucionales
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CCC-CA fortalece la cooperacion institucional

durante mision de trabajo en Panama Farmacia Cooperativa ce

Lares se incorpora a la red
regional de la CCC-CA

La CCC-CA desarroll6 una agenda de trabajo en Panama orientada a

fortalecer la cooperacion institucional con organizaciones del sector E129 de mayo, la Farmacia

cooperativo, promoviendo el intercambio de experiencias y la articulacion Cooperativa de Lares, de Puerto Rico,

de iniciativas que contribuyan al desarrollo sostenible del cooperativismo se incorporo como nueva

en America Latina y el Caribe. organizacion afiliada a la CCC-CA,

T : . fortaleciendo la representacion

regional de la Confederacion y
ampliando la red de organizaciones

comprometidas con los principios y

valores del cooperativismo.

9
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5 Reunion institucional con el IPACOOP

El 21 de mayo el Dr. Luis Guillermo Coto Moya, Director Ejecutivo de la CCC-CA,
sostuvo una reunion de intercambio institucional con el Instituto Panameno

Autonomo Cooperativo (IPACOOP), en la que participaron el Sr. Rafael Saldana,

-
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Asesor de la Direccion Ejecutiva; el Sr. Rigoberto Garcia, Director de Fomento

-

Cooperativo; y la Sra. Renate Huebner-Petterson, Jefa de la Oficina de

" 1!

Cooperacion Técnica Internacional de la Secretaria General.

= Encuentro institucional con la Cooperativa de Servicios
Multiples Profesionales, R.L.

Como parte de la misma agenda, el Director Ejecutivo visito la Cooperativa de
Servicios Multiples Profesionales, R.L., donde fue recibido por el Dr. Alex Ortega,
Presidente del Consejo de Administracion. La reunion permitio intercambiar
reflexiones sobre el contexto actual del cooperativismo y la importancia de
continuar fortaleciendo los procesos de integracion, colaboracion y aprendizaje

entre las organizaciones cooperativas de la region.
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" <P Visita institucional de COOPNAMA

El 04 de junio, una delegacion de la Cooperativa Durante la jornada, el Dr. Luis Guillermo Coto Moya,

Nacional de Servicios Multiples de los Maestros, Director Ejecutivo de la CCC-CA, impartio Ila

Inc. (COOPNAMA) visito la sede de la CCC-CA conferencia "Estado y Situacion del Cooperativismo e

para fortalecer el intercambio de experiencias. Introduccion al Movimiento Cooperativo Costarricense".
Convenio de colaboracion con Participacion en la Asamblea General de
Aliware Internacional la Liga de Cooperativas de Puerto Rico

La CCC-CA suscribi6 un convenio con Aliware Internacional La Méaster Eufracia Gomez Morillo, Presidenta del Consejo

para impulsar iniciativas conjuntas orientadas a la Directivo Regional de la CCC-CA, particip6é como invitada especial
transformacion organizacional, el desarrollo de capacidades en la Asamblea General de la Liga de Cooperativas de Puerto Rico,
y la incorporacion de herramientas innovadoras para las reafirmando los vinculos de cooperacion e integracion regional.

cooperativas de la region.
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PASANTIA INTERNACIONAL EN BRASIL

Del 12 al 15 de mayo, la CCC-CA desarrollo en Rio de Janeiro la Pasantia Internacional
"Estrategias de Integracion y Desarrollo Cooperativo Financiero: Experiencia del
Sector de Ahorro y Creédito en Brasil", una iniciativa que reunio a representantes del

movimiento cooperativo de América Latina y el Caribe para conocer experiencias de

referencia, fortalecer capacidades y promover el intercambio de buenas practicas.

Acto inaugural realizado en la Escuela Superior Como parte de la jornada académica, el Dr.

de Abogacia de Rio de Janeiro (ESA-RJ), con el Ronaldo Gaudio impartio la conferencia
respaldo de la Orden de los Abogados de Brasil - "Panorama del sistema cooperativo en Brasil y el
Seccion Rio de Janeiro (OAB-RJ) y su Comision Sistema Nacional de Crédito Cooperativo (SNCC):

Especial de Derecho Cooperativo. una mirada critico-reflexiva."

Se contoO con las intervenciones del Dr. Luis , .,
En la que presento la evolucion del

Guillermo Coto Moya, Director Ejecutivo de la
CCC-CA, y del Sr. Leandro Pereira Morais,

Profesor de la Universidad Estadual Paulista

cooperativismo brasileno, sus principales
fortalezas y los desafios que enfrenta en un

, entorno econémico en constante
(UNESP) y contraparte institucional de la

. transformacion.
actividad.

SEM
ADVOGADO™
NAOHA
JUSTICA.

OABRJ

Durante la pasantia se establecio un espacio de
integracion entre las personas participantes,
quienes compartieron sus trayectorias y
experiencias dentro del movimiento
cooperativo.

Este espacio permitio generar un valioso
intercambio de perspectivas sobre los desafios y
oportunidades que enfrenta el cooperativismo
en los distintos paises representados,
fortaleciendo los vinculos entre las
organizaciones participantes.
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El programa continud con una agenda de visitas técnicas orientadas a conocer experiencias que
articulan inclusion financiera, innovacion y desarrollo comunitario desde el modelo cooperativo.

La delegacion visito la sede de la Unidn de Instituciones Financieras Cooperativas (UNICRED - Coalizao),
donde conocido su modelo de integracion, estructura organizacional y principales estrategias para
fortalecer el cooperativismo financiero brasileno, generando un valioso intercambio sobre gobernanza,
sostenibilidad e innovacion.
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Durante la segunda jornada, las personas participantes La agenda también incluyo una visita a la Casa de

se trasladaron a la ciudad de Marica para conocer la Emprendedores y Cooperativistas, donde la
experiencia del Banco de Desarrollo Comunitario delegacion conocio iniciativas orientadas al impulso
Mumbuca, reconocido por impulsar una de las del emprendimiento, la economia social y el
primeras iniciativas de banca comunitaria digital de desarrollo productivo territorial.

Brasil.

Estos espacios permitieron intercambiar

En este espacio se presentaron los avances del modelo L .
experiencias sobre modelos de gestion que

en materia de inclusion financiera, desarrollo . , .
promueven oportunidades econdmicas sostenibles y

economico local y utilizacion de herramientas Sy .
fortalecen la participacion comunitaria.

digitales para fortalecer las comunidades.

A\




Como parte de la agenda tecnica, la delegacion visito la sede
del Sistema de Cooperativas Financeiras do Brasil (SICOOB),
donde conocio la trayectoria institucional, el alcance
nacional de la organizacion y los principales desatios y
oportunidades que enfrenta el cooperativismo financiero en
un entorno altamente competitivo.

Posteriormente, se presento la experiencia de la
Cooperativa de Electrificacion Rural Cachoeiras Itaborai
Ltda. (CERCI), destacando su aporte al desarrollo de las
comunidades mediante la prestacion de servicios esenciales
y la articulacion entre diferentes sectores del
cooperativismo brasileno.

La pasantia concluy6 con una visita a SICREDI Rio, donde
las personas participantes profundizaron en las estrategias
implementadas por la organizacion para fortalecer la
innovacion, la cercania con las personas asociadas y el
crecimiento sostenible del cooperativismo financiero,
generando un espacio de intercambio sobre buenas
practicas y desafios comunes para la region.

Didlogo Cooperativo Regional | Vol.3 - 2026

La Pasantia Internacional concluyo el 15
de mayo consolidandose como un
espacio de aprendizaje, intercambio
técnico vy articulacion entre
organizaciones cooperativas de América
Latina y el Caribe.

A lo largo de cuatro dias de trabajo, las
personas participantes conocieron
experiencias destacadas del
cooperativismo brasileno en ambitos
como la integracidon financiera, el
derecho cooperativo, el desarrollo
comunitario, la innovacion

organizacional vy la economia social,

fortaleciendo su comprension sobre

modelos exitosos que contribuyen al

desarrollo econdmico vy social de los
territorios.
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La organizacion del Encuentro contintia consolidandose
mediante acciones de coordinacion institucional y el trabajo

articulado del Consejo Regional de Juventud Cooperativista,

fortaleciendo un espacio estratégico para la integracion y el
liderazgo de las nuevas generaciones del movimiento

cooperativo.

El Consejo Regional de Juventud Cooperativista (CRIC) ha

mantenido un trabajo continuo mediante sesiones de
coordinacion y seguimiento, orientadas al avance de los
distintos componentes del Encuentro. Estas acciones reflejan
el compromiso de sus integrantes con la construccion de una
agenda que responda a las necesidades, intereses y desatios de
las nuevas generaciones del movimiento cooperativo. Asimismo, €l 30 de mayo, una delegacion
encabezada por la Master Eufracia Gomez
Morillo, Presidenta del Consejo Directivo
Regional de la CCC-CA, y el Sr. Francisco

Santana, Presidente del Comité Nacional de

Afiliadas de Republica Dominicana
(CONARDO), realiz6 una visita al Hotel
Coopmarena como parte de las coordinaciones
para la realizacion del IX Encuentro

IX Encuentro Intfernacional Internacional de Juventud Cooperativa.

JUVENTUD COOPERATIVA HACIA
LA ERA DE LA TRANSFORMACION

& LLa visita permitio revisar aspectos
Q organizativos y de coordinacion del evento,
+

jUna experiencia de liderazgo, innovacion y transformacion cooperativa!

contribuyendo al adecuado desarrollo de este

importante espacio de integracion

iSea parte de la transformacion!

Asegure su espacio ahora mismo

generacional.

CONTACTO PARA
MAS INFORMACION

L] -t
<. .f* ¥ ¥ A
ccc D) - @ (‘ = info@cce-ca.
Ca_ C:A ) JWVENTUD  CENECOOP . GOOF cQapP - 1505 60021414
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Proximas actividades regionales

El cooperativismo regional continda generando
espacios de encuentro y aprendizaje

IV Convencion Internacional Cooperativismo y Economia
Social CIICES: De la Reflexion a la Accion Empresarial

San Pedro Sula, Honduras | 08-11 de julio

IX Encuentro Internacional de Juventud Cooperativista:
Juventud Cooperativa hacia la Era de la Transformacion

Confederacion de Cooperativas de
Ameérica Latina y el Caribe

Republica Dominicana | 30-31 de julio

Seminario y Pasantia: Estrategias de Negocios y Gestion
AGENDA Educativa para el Sector Cooperativo: Experiencia Grupo
ESTRATEGIC A Cooperativo Gredos San Diego

Madrid, Espana | 25-28 de agosto

N
l 4 Encuentro Internacional Cooperativismo 5.0: Revolucion
' ~ Digital y Pensamiento Estratégico Cooperativo

. Asamblea General Ordinaria
W, Lima, Perti | 16-19 de septiembre

[nvitamos a nuestras organizaciones afiliadas y aliadas a mantenerse atentas a las proximas
convocatorias, asi como a solicitar informacion sobre las distintas iniciativas y programas de

formacion que estaremos promoviendo a lo largo del ano.
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Encuentro Internacional minario y Pasantia Internacional Convencién Internacional
Cooperativismo 5.0: Revolucion operativismo en el marco de la .FOOPCIONFS 2026 ‘
Digital y Pensamiento Estratégico ‘omia Social: Estrategias para Evolucién Co?Peratlva: Estrategias
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